Al A : CONTROL INTERNO ’ ~Gaigo
Movilidad Eutra ACTA COMITE INSTITUCIONAL DE CONTROL Versign:

INTERNO Fecha:

06/12/2021

ACTA DE REUNION No. 12

1. INFORMACION UE LA REUNION:
Fecha: 26/12/2022 | Ciudad: | Popayan ' Hora de Inicio: | 14:00 am

|
Tema de la Reunién: | Seguimiento cuarto trimestre Plan de Accion Vigencia 2022

Objetivo: Revisar el avance y cumplimiento de las actividaces
programadas en el Plan de Accion en relacién al cuarto
trimestre de la vigencia 2022.

2. ASISTENTES/CONVOCADOS:

Nombres y Apellidos : Cargo
1 ROBERTH DUVALL HORMIGA T VANA ~ Gerente
2| JAIRO ERNESTO DUQUE ROSERO Jefe Control Interno
3 THALIA ALEJANDRA HOYOS Profesional de Apoyo Planeacion
4 WILLIAM RAMOS QUILINDO ' . Lider Proceso Planeacion
5  WILMAN LEDEZMA NAVIA Profesional de Apoyo Control
Interno
3. INVITADOS: ; k
Nombres y Apellidos Representa

1. NA g N/A

4. ORDEN DEL DiA: - _
1 | Saludo por parte del Gerente Roberth Duvall Hormiga e In:zio de reunién.

2 | Resultado seguimiento al cuarto trimestre del Plan de Accion vigencia
2022. :
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5. DESARROLLO: :
'Revisada la informacion referente a ‘la implementacion de las acciones
correspondientes al cuarto trimestre del 2022, cabe resaltar la importancia que
tiene el cargue de las evidencias que soporten el desarrollo de las actividades
en la herramienta definida para ello y durante los tiempos establecidos, puesto
que el no hacerlo repercute en la calificacion de cumplimiento de cada uno de
los procesos frente al desarrollo del plan de accion y por tanto del Plan
Estratégico. St

Durante el cuarto trimestre el proceso de infraestructura presenté una mejora en la
calificacion de cumplimiento, evidenciandose una gestion con mayor compromiso del
| proceso frente al desarrollo de las actividades planteadas en el plan de accion para
el periodo, la calificaciéon paso del 54% en el tercer trimestre al 92% en el cuarto

trimestre.

Se presenta baja calificacion en Gestion de Operaciones, debido a que no se
evidencia cargue de soportes en una (1) de seis (6) actividades planteadas, No se
~evidencia plan de accion y matriz de riesgo, se debe tener en cuenta que aun cuando
' estos documentos se cargaron en el primer trimestre, de acuerdo al plan de accién
es una actividad que se dej6 planteada para cumplir en cada periodo, es decir que
 deben cargarse para cada trimestre de la vigencia 2022. Por la razén mencionada la
calificacion del proceso en la implementacién del plan de accién para el periodo es
del 83%, calificacion que presenta una mejora teniendo en cuenta que para el
periodo anterior la calificacion fue del 68%.

En el proceso administrativo presenté una calificacion menor al periodo anterior
debido a que no se cargé la informacién que soporta la ejecucién de dos de las
actividades planteadas para el periodo, se evidencia un cumplimiento en la
respuesta de PQR para mejora continua de este proceso como resultado del
seguimiento y la capacitacién a contratistas y funcionarios en relaciéon con el manual
de atencién al usuario. La variacion presentada en la calificacion paso del 98% del
periodo anterior al 91% en el presente periodo.

El proceso de comunicaciones presenta una reduccidon minima en la calificacién
frente al periodo anterior pasando del 89% al 88%.
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El proceso de Gestion Juridica presenta una baja en la calificacién de 15 puntos
pasando de una calificacion del 100% en el tercer trimestre al 85% en el cuarto
trimestre. La baja calificacion se present6 debido a que no se cargaron soportes
correspondientes al Plan de Accion firmado, y Matriz de Riesgos correspondiente al
segundo cuatrimestre, se carga como soporte documento que contiene los pliegos
que se realizaron, sin embargo, no se cargaron los documentos elaborados como
soporte de la accién ejecutada, se carga como soporte dos documentos que
contienen los contratos que se realizaron durante el periodo objeto de revision, sin

embargo, no se cargaron los documentos elaborados como soporte de la accion |

ejecutada.

La calificacién del proceso socio predial paso del 99% al 88%, presentandose una

reduccion en la calificacién debido a que no se cargé la informacion que soporte la

adquisicion de 4 predios mediante escritura publica tramo 7B, en relacién a la meta

planteada para el periodo, puesto que se tenia como meta la adquisicion de 20

predios y solo se ejecutaron 16, asi como la ejecucién de adquisicion de predios

mediante ejecucion judicial donde se presentan 2 predios de 4 programados para el
periodo objeto de revision.

' Sin embargo, y pese a lo mencionado anteriormente la calificacién de cumplimiento

de las acciones planteadas en los planes de accion por cada uno de los procesos en
general es bueno, alcanzando cumplimientos pro proceso que oscilan entre el 83%

y el 100%, dando en resumen un cumplimiento general en promedio del 91%,
situacion que se presenta por la baja calificacién de cumplimiento que presentaron
los procesos mencionados anteriormente.

En relacion a los resultados de cumplimiento del plan de accion se presenta la tabla
de indicadores.

CONSOLIUADO FINAL

. i Pt By
No PROCESOS | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | RES

1 ADMINISTRATIVA

2 AMBIENTAL
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B Versién:
Movilidad: Eutuira ACTA COMITE INSTITUCIONAL DE CONTROL o
INTERNO Fecha:
v 06/12/2021
3 COMUNICACIONES &
4 CONTROL INTERNO |
5 FINANCIERA
6 INFRAESTRUCTURA |
7 JURIDICA
8 OPERACIONES
9 PLANEACION
10 SOCIAL PREDIAL
ALERTA RANGO
0-69
70-89
90-100

« ADMINISTRATIVA EJECUCION 91%, El documento cargado corresponde al inventario
realizado durante el primer semestre de la vigencia 2022 con fecha 4/02/2022, segun el plan
de accién deben hacerse inventarios semestrales es decir 2 por vigencia, Si bien los
documentos cargados correspondes a informaciéon del sub proceso de atencién al
ciudadano, en la informacién cargada no se evidencian informes de PQRS Consolidados y
entregados a Planeacion y Control Interno. ;

. AMBIENTAL EJECUCION 91%, no se cargo soportes en relacion a entrega
de epp del mes de diciembre, los documentos cargados como actas se encuentran
sin las firmas correspondiente.

. CONTROL INTERNO 100%, cumplé a cabalidad lo establecido en su plan de
accion.

. COMUNICACIONES EJECUCION 88%, no se evidencia el cargue de plan de
accion firmado y matriz de riesgo concerniente al segundo cuatrimestre, se
encuentran cargados registros fotograficos ae la campafia, sin embargo, no se
encuentran cargados los soportes que eviderncien la publicacién de las campanias en
las redes sociales, en la informacién cargada no se evidencia el soporte
correspondiente al mes de diciembre del Boletin digital Movi.
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. FINANCIERA EJECUCION 91%, no se evidencia el cargue de soportes
correspondientes al Plan de Accion Firmado, asi como la Matriz de Riesgos
correspondiente al segundo cuatrimestre en cuanto a los boletines de tesoreria no
se cargo la informacién concerniente al mes de diciembre.

. INFRAESTRUCTURA EJECUCION 92%, no se evidencia el cargue de
soportes correspondientes al Plan de Accién Firmado, asi como la Matriz de Riesgos
correspondiente al segundo cuatrimestre.

+ JURIDICA EJECUCION 85%, no se evidencia el cargue de soportes
correspondientes al Plan de Accién Firmado, asi como la Matriz de Riesgos
correspondiente al segundo cuatrimestre, se carga como soporte documento donde
que contiene los pliegos que se realizaron, sin embargo, no se cargaron los
documentos elaborados como soporte de la accidén ejecutada, se carga como
soporte dos documentos que contienen los contratos que se realizaron durante el
periodo objeto de revision, sin embargo, no se cargaron los documentos elaborados
como soporte de la accion ejecutada, en relacién a la actividad de adelantar los |
procesos de incumplimiento a los que haya lugar se evidencia como soporte una
constancia donde se indica que durante el periodo no se realizaron procesos de
incumplimiento, sin embargo, este documento no se encuentra firmado.

. OPERACIONES EJECUCION 83%, no se evidencia el cargue de soportes
correspondientes al Plan de Acciéon Firmado, asi como la Matriz de Riesgos
correspondiente al segundo cuatrimestre.

. PLANEACION EJECUCION 100%, cumple con lo establecido en el plan de
Accion.

. SOCIOPREDIAL EJECUCION 88%, no se cargo la informacién que soporte
la adquisicion de 4 predios mediante escritura publica tramo 7B, en relacion a la meta
planteada para el periodo, puesto que se tenia como meta la adquisicion de 20
predios y solo se ejecutaron 16; asi como la ejecucién de adquisicion de predios
mediante ejecucién judicial donde se presentan 2 predios de 4 programados para el
periodo objeto de revision.

Frente a la ejecucion presupuestal con corte a 15 de diciembre de 2022 se han
ejecutado veinticuatro mil cuatrocientos noventa y dos millones noventa y tres mil
trescientos treinta y un pesos M/cte ($ 24'492.093.331) de cincuenta y dos mil
_ seiscientos trece millones doscientos treinta y tres mil setecientos treinta y siete
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pesos M/cte (52°613.233.737) asignados, lo que corresponde a una ejecucion del

46,55%. |
BASE 2021 EJECUCION PRESUPUESTAL META 2022 EJECUCION PRESUPUESTAL
ASIGNADO % :
EJECUTADQN EJECUCION ASIGNADO d EJECUTADO % EJECUCION

52,613233,737 | 24492093331 46.55%

2,538,554,754 2,065,537,918 473,016,836 50,074,678,982.61

871,395,699 401,480,243 469,915,456 23,620,697,632
19.44% 99.34% 44.89%
16% 13%

39,012,762,14
1

3,828,240,595 1,035,401,0§6 © 6,104,570,015 93,705,136

2056715767 | 164916192 | 410,556,937 3,724,251,407 89,405,595
77.23% 42.14% 39.65% 61.01% 95.41%
6% 33% 1% 7% 0%

Finalmente desde la oficina de Control Interno se recomienda: realizar mesas de
trabajo con cada uno de los proceso lideradas por Gestion de Planeacion, con
el fin de actualizar los planes de accion buscando que estos estén alineados a
las necesidades reales de cada uno de los procesos, formulando indicadores que
permita evidenciar el estado real de la ejecucion de las actividades planteadas, de
esta manera se contara con una hoja de ruta con la cual se alcanzara el resultado
esperado frente a las metas y los objetivos trazados por la entidad, ademas de contar
con una herramienta eficaz para el control y evaluacién de la gestién. Retomar las
sesiones de Rendicion de cuentas internas, tal como se describe en el
procedimiento, esta herramienta permite la interacciéon entre procesos,
ademas que permite a las Directivas ver el avance de los procesos y la toma
de decisiones inmediatas, reflejado en los resultados de los procesos. Fortalecer
en los procesos el oportuno cargue de evidencias y entrega de informes,
evitando reprocesos y bajas calificaciones.

6. CONCLUSIONES
Se puede concluir que, en general se evidencia un alto cumplimiento en el desarrollo

de las actividades documentadas para el cuarto trirnestre del Plan de Accién vigencia

Carrera 5 No 2-11 - Centro - Popayén
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1
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2022, escenario que permite evidenciar la mejora continua presente durante la
vigencia y el trabajo que se viene haciendo para el alcance de los objetivos
propuestos, sin embargo es necesario que cada proceso analice las acciones
propuestas frente a las metas y los indicadores de medicién, puesto que
determinadas acciones no se encuentran alineadas a las necesidades reales de los
procesos, ademas de que, algunas de estas acciones dependen de factores externos
que inciden en su cumplimiento, de manera que se recomiénda sean certificadas para

que se soporte el por qué ne se llevé a cabo y, de esta manera dar cumplimiento en
la accion.

7. COMPROMISOS:

s ; Fecha de
Descripcién/Compromiso Responsable
entrega
1 | Mantener el cumplimiento en el manejo”de PQR Gestion Permanente
Administrativa
2 | Certificar el no cumplimiento de las oo cuandoesto = Lideres de | Permanente
fuere por razones técnicas y justificables. Proceso
Revisar los planes de accién de cada proceso con el fin Planeacién Primer
de actualizar las actividades en razén de que estas se : bimestre de
encuentren alineadas a la necesidad real de cada  Lideres de | 2023
proceso, ademas de formular indicadores que permitan | Proceso
evidenciar el estado real de la ejecumon de las
actividades planteadas.
4 | Fortalecer en los procesos el oportuno cargue de Gerencia / Permanente
evidencias y entrega de informes, evitando reprocesos y Planeacién
bajas calificaciones.
Elaboré: WILMAN LEDEZMA NAVIA -
Fecha: 26/12/2022 : Hora 16:10
8. ANEXOS: .................
Calificacién planes de accién cuarto trimestre 2022, por proceso.

9. FIRMASY/O LISTADOS DE ASISTENCIA:

Carrera 5 No 2-11 - Centro - Popayén
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Nombres y Apellidos .,; o Cargo Firma
; 23
1 ROBERTH DUVALL HORMIGA TIMANA | Gerenie w
2 JAIRO ERNESTO DUQUE ROSERO | .Jefe Control Interno ﬁ ;T)
3  THALIA ALEJANDRA HOYOS _Profesional de  Apoyo

_Planeacion A\C‘aﬂ&; HO‘(US

4 WILLIAM RAMOS QUILINDO ; : _LideFProceso Planeacion - “!99 é
WILMAN LEDEZMA NAVIA Profesional de  Apoyo '
Control Interno 7

Proyecté: Wilman Ledezma Navia — Profesional de Apoyo

Anexo: Evaluacién Planes de accion cuarto trimestre 2022
Reviso: Jairo Ernesto Duque Rosero — Jzate Control |nterno¢’

Carrera 5 No 2-11 - Centro - Popayan
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GESTION ADMINISTRATIVA
m PLANDE ACON KTERND
HIEE
PROCESO ADMINISTRATIVA
oo CONTROL INTERNO
etivo. royecto o [cronograma Ano 202 'SEGUIMENTO CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022 ‘CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022
s Estratégia oyt |ne. Acciones Formula indicador W 18 | vew Soporte Responsable o
ot [ Nov | Dic | META | EJECUCION | _CUMPLIMENTO ESTADO ACTUAL EViD % AVANCE OBSERVACIONES
Eeouar B pange | Acciones reaizadas en Plan MIPG oo Epcucon Pt DS e gooale coT AT
GESTION Y DESEMPERD 1|t s accones descras enPian ‘Acciones programades enPlan | % | 100%| 10016/ 1MOMMe ECUONPlan | jpEr ADMINISTRATIVA | 1005 100%( 100% | 3 3 100% cers LB EBGouenSopQSFzqsE 100%
Realzar cronograma de Actividades o
2 | relacionado con el Pan de Benestar ¢ No.de Cronogramas envegados |5\ | 2 | 2 | Cronogramas anuales | LIDER ADMINISTRATIVA
Inceniivos.y Plan de Capacitacién
e s o it hitps:/idrive.google.comdrive/u/Lifol
cesmonor, | 2 |dconcyama et ian e Benesir o o Senesaro centos N0 de | o |10 1o0m| P28 0185, | e pwanisraTiva | 10% | 10% | a0 | 3 3 1009 derS/LPIFEBIAONL Zopa uNGInbDy 1o0%
e irosior o eartune) orncentariones BDDESDIP
(No. & ealzadas Lstados de Aeistenci. hitps:idrive google. cnm/dnve/ull/hl
4 pac o de Acciones. | o, | 10096 100ss|  FIe225 Grafias, | inep aowiisTRATIVA | 20% | 208 “ “ 100% ders/1qBnjucr1DGPIUNGD2D10y3 100%
pa Folografas, e
Camciaeiém *100% SEKE1B
o Jornacas. N Taleres, Listados de
5 | oibierin torvherin n | 3 | 3 | acitencis Frunraine | UPER ADMINISTRATIVA
€l documento cargado
correspodine alinventario
GESTION DE o
deacivos | No. N 2| 2 | Academenaio | Liber aoMmIsTRATIVA 1 1 05 50%
ADMINISTRATIVOS
hitps:/idive.google.comdrivelu/Vfol decir 2 por vigencia. Ademas
ders/1PUOB62YIJLVANYBdgoiVioTn o se encuentra acta de
inventario
< (No. de manterimientos Progamados i i ool son/ el
g 7 |Eleosar ol cronogramade maneririeto oo manonmenos | % |100%|1oons| FOE manEenmen | oe ovistrarva | |2 | 2sw | S0 | 0 100% m
[ Auipos de computo realzados)"100% weNFeL moniFon fesidrc
z Ustacos deAsisienca, m Jdrvelaiol
) Realzar e Implementar s actvidaces (No.de Acciones Realzadas en Plan| rados dehsisten poraué ivelulfol
8 100%( 1009 | PIezaS Crafcas. | ipeg ovinisTRATIVA 60t 60 0 100% e s Spozzezian N 100%
F] Tics programadas en el Plan de TICs) grafias, o AVakph
g " Hiips /larve. gnng\e Comrveu/ /ol
2 9 s No. reaizados | B'| 1| 1| ifome de sequimento. | LIDER ADMINISTRATIVA w1 1 100% ders/1ScPiearSMZ5K2FIhndibh- 100%
2 3
[ 3 Implementacion del plan de sequridad y
2 g SISTEMAS DE prcixdde  omazio s (No.de acciones de PES| reaizadas o do Sequmento hitps:/dive.google.com/drivelu/ Vol
£ g romwAcoN | 10 9 | 1003 me| Mome d Seoument | joer poinisrrATIVA s | 60 | 6 100% QeI AnCCONGRIKP o- 100%
z 5 Contiayan a acanzar s ivelesrequeridos programados) 100% CsiUXdoNVXkUimagAs
R ° 2 de calidad, segurdad, privacidad
z 2
g g Realzar verficaciones permanentes que " ilps Jidrive.google. com/arivelu/L/iol
3 g 1 No. de Li N1 a | 4 | ustesecheqweo | Liber ADMINISTRATIVA | 1 1 1 1005 ders/1vaVZ[7yo OotidkiPeZl mYyBY 100%
z 3 relacionadas con la ley 1712. mWTcOu
& 8 dentficacion ylo actuaiizacion del rveniar de-
5 € dertfiea 5 No. de Invertarios de informacien | UN Inventario de
g g 22| formacin d s rocesos perteeciertes & e A EES Y mentario de LIDER ADMINISTRATIVA
H g Acualzacién e nformacion d de DS 70TVe 00T T
2 g 13 | Digtal d los procesos Instucionaes: o e % ! 1| 1| backupde mormacen | LioER ADMINISTRATIVA 1|1 1 100% Sersax2OHogtip THOGW: 100%
k] 5 frmac,
H E e
H ibien los documentos
2 cargados correspondes a
u ‘Sequimiento de la semaforizacion para las Utilzan el formato de entrega de e
S respuestas a PQRS, asi como la metodoiogia No.de normes de PORS | correspondencia? si es asi, cual s | hips/idrive qoogle.comJdrive/u/Lfol i fon del sub pr
g 1 o Planeacion| M| 2 | 11 | sequmientos apoRs | Lioer AovinisTRATVA | 1 | 1 | 1 3 15 50% 1a evidencia? Formato vacio. Falta | ders/18FIFTAUKJ1GId3cBk608INS] so% de atencion al cudadano, en
2 Ias PQRs de caca y Contrl Inerno, de informe de seguimiento de 78 sizb Ta informacion cargada no se
RECIBIDA POR uno de los procesos PORS e evidencian informes de PRS
MOVILIDAD FUTURA Consolidados y entregados a
sAS Planeacion y Control Interno
Uistados de Asistencia,
Sociaizar a los procesos los procedimierios un Plezas Gréficas,
FE) irosnielivmtsbrmci hos No.de socialzaciones reatzadas. | B[ 2 | 2 e LIDER ADMINISTRATIVA
Sreseniariones
informe de Cierre de
Realzar cierre de acciones del Plan de N Plan de Mejoramiento
26 | Mejoramierto de Archvo General d a Nacian, | O @0 Planes de Archivo Cortados | "o 1| 1| yyivo Generalcela | HIPER ADMINISTRATIVA
-~ orocedmens s e oo conlOela it
GEnoN | 17| TIPS rocedments || joer aowivisTRATIVA | 1 | 1 2 2 100% ders/1VITJczHODNMoBrSyhASM 100%
DOCUMENTAL documentales. por procesos implementaco o
CONSERVACION,
‘Seguimiento alcronograrma de Transferencias | (No.de Procesos al dia co Informe de segumiento bitps:dtve google comidrivelu/yfol
MEORIA imiento al cronograma de Transterenc a con e imi
8 % |100% 100% LIDER ADMINISTRATIVA | 15% | 15% 0 0 100% ders/1EXLufclJh5Az- 100%
documentale sitencos 101100% Transferenc Jers/IEXLufehoAz:
INSTITUCIONAL ocumentaes. wansferencias | 10) ansterencias U el
N v guone coniareny ol
1 No. 2| 10| 10 | pocumentosFur | Liber AoMmisTRATIVA 1 1 1 100% ders/1JUXuVIHSDTDW3h3se- 100%
DhkOTaBuna
20 | Realizar acciones para el cierre de s No.de acciones reaizadas | | 14 | 18 | informe deciere | LIDER ADMINISTRATIVA
cieRRe o€ 1a Nacién o
Realzar acciones para el cierte de os o
2501 No. reaizadas || 3 | 4 | omedecere | LDER ADMINISTRATIVA
207
[RADG POR REVISADO POR APROBADO POR | 256 254 1300% | ™
Fi Firma: Firma:
WILLIAM ANDRES RAMOS QULINDO ROBERTHDUVALL
Lider P Lider Proceso Planeacion Gorente
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/18lcj9QZPCysepMvShCuZqROZHav_2oB3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xfswT6ZTTPkqxRr3LKd8-v9bgttjXDrF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xfswT6ZTTPkqxRr3LKd8-v9bgttjXDrF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Y12daD26jXfFa5LUk9dMVgq4BcgHjbV2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Y12daD26jXfFa5LUk9dMVgq4BcgHjbV2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1XA_HufGbj1ujhsKVBKPUrY3DbclF7gqN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1XA_HufGbj1ujhsKVBKPUrY3DbclF7gqN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cm9ockVqWg4ZlZX5fh5k-qCSQkorPEaC
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cm9ockVqWg4ZlZX5fh5k-qCSQkorPEaC
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1S8pUE2G-XS7cqPis_yPlqmak7XMr1i8u
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1S8pUE2G-XS7cqPis_yPlqmak7XMr1i8u
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1J0DIfhrc6WaeI_nUU2et3McOZa9sz3w5
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1J0DIfhrc6WaeI_nUU2et3McOZa9sz3w5
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ACDtGCOL_4lZBdoz4DmW-mwBeDu5YUnH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ACDtGCOL_4lZBdoz4DmW-mwBeDu5YUnH
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1L12jqedbd6_0D_SQlcqatpy_ifMqKtLX
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1L12jqedbd6_0D_SQlcqatpy_ifMqKtLX
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_Elp4F-NwBMaM-SMxBZIyK6Clir600vE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_Elp4F-NwBMaM-SMxBZIyK6Clir600vE
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/12Lhrod1sKKem93aPvor0XXZ-O8-M59tk
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/12Lhrod1sKKem93aPvor0XXZ-O8-M59tk
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14RMpCtDi78DS0FOJXxuOmE4zRzB1pEdj
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14RMpCtDi78DS0FOJXxuOmE4zRzB1pEdj
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UMvmfpW7o-qmrvl2RApmcDnaO5g7vBy9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UMvmfpW7o-qmrvl2RApmcDnaO5g7vBy9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1txPBnqBSynNQ2jtVLvvcNSbhdq7S6fDD
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1txPBnqBSynNQ2jtVLvvcNSbhdq7S6fDD
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/115IYc9zsTgPi37-SuO0Vm0zRf_zbEt53
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/115IYc9zsTgPi37-SuO0Vm0zRf_zbEt53
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1prf0LAEp1W56j_i0aPNbmQ0FwpF5FE2_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1prf0LAEp1W56j_i0aPNbmQ0FwpF5FE2_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZKiukH2m2KvD_vYsbRQkJTkLV8KklRtv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZKiukH2m2KvD_vYsbRQkJTkLV8KklRtv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q_eWbEEiEzSzL2V4CvoWZEDrbvCwKZZ2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Q_eWbEEiEzSzL2V4CvoWZEDrbvCwKZZ2
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1raiGTeY75wKYKXj81hbnGKzkg6bJx6OP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1raiGTeY75wKYKXj81hbnGKzkg6bJx6OP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MVAblVjv1PJJTTTkMBekJ2QiYQcV-Ako
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MVAblVjv1PJJTTTkMBekJ2QiYQcV-Ako
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1W9hX94jVZR39wy9lHbsaXs18_qKbTTc7
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1W9hX94jVZR39wy9lHbsaXs18_qKbTTc7
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14IMjj4dW5iPCrF_xfRM7NQqntebzs4xo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14IMjj4dW5iPCrF_xfRM7NQqntebzs4xo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IZ6Lv2ScvFPIQvdcs0wv-7xli4aLwLCK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1IZ6Lv2ScvFPIQvdcs0wv-7xli4aLwLCK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14J3dmyK14YrA05Y8Qvr7No7R9y7I1S_Z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14J3dmyK14YrA05Y8Qvr7No7R9y7I1S_Z
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aE9_6fbHsw8FHRLhWjwsfAAD9hBgqdYX
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aE9_6fbHsw8FHRLhWjwsfAAD9hBgqdYX
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Qr-R755PjRTVkqmn9sUA7A-fc8ls9NLP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Qr-R755PjRTVkqmn9sUA7A-fc8ls9NLP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-YlCIISl0i2xRzynXB2p3yu4NkGmKMtq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-YlCIISl0i2xRzynXB2p3yu4NkGmKMtq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QHi3LAdXqc9UUo1RjFtz39riP1wLyhym
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QHi3LAdXqc9UUo1RjFtz39riP1wLyhym
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1AHD6J-F4DENS3ohE65PNMcCKa1MJN9nt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1AHD6J-F4DENS3ohE65PNMcCKa1MJN9nt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1br_hqWjZ6KT53tsudzQYLpLNOXbxYKLV
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1br_hqWjZ6KT53tsudzQYLpLNOXbxYKLV
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1JkVNE-0lUJBia3j5P9glUnPhzJQX3u_O
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1JkVNE-0lUJBia3j5P9glUnPhzJQX3u_O
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aua3FOe4HuSK8l_1sKFqikXluA8EwiGB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aua3FOe4HuSK8l_1sKFqikXluA8EwiGB
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16 |recursos y aportes con las diferentes | N O D6semboIsos | ynpy |4 | pesembolsos |Lider Financiera. 1 1 100% > e v— 100%
. realizados DyRIFE1kATAOAGyCco
fuentes de
Gestion ] Presupuesto
Presupuestal | 17 |REGSIar & presupuesto aprobado Registradoenel | UND| 2 Presupuesto | oSt Financera,
P 9 Software Poyo presup
Registrar Ia distribucion del Plan Anual| Registro del PAC en
18 e g UND| 1 PAC Apoyo presupuesto
’ Lider Financiera y
1| Realizar acciones para el ierre de los | - Node acciones | Acciones | 4% Fnanciens
hallazgos de la contraloria municipal realizadas realizadas P
Realizar acciones para el Gierre de los - Lider Financiera y
20 | hallazgos de Erst & Young del credito N"rg:haz;':ges UND onee | subprocesos de
Cierre de 2575.2576 v apovo
hallazgos
9 41 |Realizar acciones para el cierre de No de acciones | o Acciones ;Lt:f”;:x'z;a Y
mejora del Plan Financiero realizadas realizadas P!
Realizar acciones para el cierre de los | No de acciones Acciones | Lider Financieray
22 ! UND subprocesos de
hallazgos de la contraloria General realizadas realizadas | 300P"
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 100 0 1083% 1110%
Firma: Firma: Firma: 12 12
XIMENA ERAZO GOMEZ \WILLIAM ANDRES RAMOS QUILINDO ROBERTH DUVALL
Lider Proceso Financiera Lider Proceso Planeacion Gerente Definitiva: | 91%



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1052RppWzgRtklDyRIrE1kdTdOAGycc98
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1052RppWzgRtklDyRIrE1kdTdOAGycc98

GESTION INFRAESTRUCTURA Codigo:
PL-07-PL1
X Versién: 02
Movilidad Futura PLAN DE ACCION INTERNO Fecha
06/01/2022
Vigencia
Afo PROCESO INFRAESTRUCTURA
2022 SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
Objetivo onograma ARo 2 SEGUIMENTO CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022 CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022
N°| Estrategic Estrategia Proyecto o Producto | No Acciones Férmula Indicador  [UND| LB |Meta Soporte Responsable
o Oct | Nov [ Dic | META [ EJECUCION | CUMPLIMIENTO ESTADO ACTUAL EVIDENCIA % AVANCE OBSERVACIONES
(Acciones realizadas en Lider del proceso de nttpss//drive.google.com/drive/u/L -
Ejecutar las acciones descritas en el Plan de  |Plan MIPG / Acciones Informe Ejecucion Infraestructura y el . N No se evidencia el cargue de
% 100%| ##| 100% | 100%) -
1 rogramadas on an it i PG, profesional de apoyo al 3 0 No se evidencia cargue plan de accion firmado y matriz de riesgo tercer cuatrimestre Ifolders/1u los soportes correpondientes
MIPG)*100% Proceso 5k9WBIZTVAQDIC2ijaEl-1VgzkB 2 la actividad programad
Elaba"acmn e etas Elaboracién de estudios previos para iniciar los No. de Estudios Previos er del proceso de
e e sobere™ | 2 |orocesos de convatacin de bt & mienventaia | TamoZBObra+ | \pl o | 5 | Documentos Infraestructura y e
los estudios previos framu T Interventoria) Elaborados y entregados profesional de apoyo al
para adelantar los tramo 78 Entregados Proceso
proceos d
Elaboracién de estudios previos para niciar los | \: & Estudios Previos Lider del proceso de
interventorias, bajo la | 3 | procesos de contratacion de obra e nterventoria |  EaloTaller Occidente. | ol o |5 Documentos Infraestructura y el
supenvision del Ente Pt Taller Oocidents (Obra + Interventoria) entregados profesional de apoyo al
Gestor. S — Elaborados y Entregados
(Apoyo a la supenvision de la ejecucion delos | oo oo T T Actas de comite jer del proceso de
4 |contratos de obra e interventoria - Paraderos del mna“’ams dJE preie % | 50% | 50%| Opra Actee de Infraestructura y el
Setp de acuerdo al cronograma de ejecucion del Paradieros del Set Obra profesional de apoyo al
Paraderos del Setp
POA Proceso
CONT COMe & T3 e UICTemDTe 0e 2022 SE CUeMTa COM aVANCE 63-L 7% COMTA T
programado del 98%. A la fecha se ha realizado la instalacion de mezcla asfaltica
para capa de rodadura del KO+000 al KO+555, del KO+650 al k1+080, del K1+240 al
K1+500 y del K1+550 al K1+650 para un total de 1.500 mi sector via secundaria
carrera 9 entre calles 11N y 27AN, asi mismo, se ha realizado la construccién de
1.300 mi de ciclorruta y de andenes 1.300 metros lineales. En el mes de octubre de
2022 se inicio con intervenciones en la interseccion de la carrera 9 con calle 18N,
glorieta de Antonio Narifio, con actividades de fresado y rehabilitacion de carpeta
° asfaltica
<
E El 28 de septiembre de 2022, se firmo otrosi No. 1 con el contratista de obra, Otrosi
S No. 1 el cual acordé modificar la cléusula cuarta del contrato de Obra No. 222 de
g 2021, quedando asi: “El plazo estimado para la ejecucin del presente contrato serd
o | Apoyo a la supenvision de la ejecucion de los | Porcentaje de Ejecucion de Actas de comite le;r del proceso d‘e de DOCE (12) MESES, contados a partr de la suscripcién del acta de inicio, previo el I 1
I 5 [contratos de obra e interventoria Tramo 58 de contratos de Obra Tramo % | 0% |100%| Obra/ Actas de ‘;‘E aesg‘u;:lura yel al 10% 10 10 100% cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y aprobacion de 10s | /folers/1k: hh’ 06¢5U 100%
Z acuerdo al cronograma de ejecucion del POA 58 Obra profesional de apoyo documentos previstos en el Pliego de Condiciones. El plazo se distribuira de la c7IBEXISKVIW
4 Proceso siguiente manera: ETAPA PRECONSTRUCCION: 1 MES, ETAPA
I Perfeccionamiento, A .
w legalizacién y apoyo & la CCONSTRUCCION: 10,5 MESES y ETAPA CORRECCION DE DEFECTOS: 0.5
< supenvision de los MESES.”
g contratos de obra e Lo anterior, basado en dificultades relacionadas con fuerte ola inverna, presencia de
I interventoria con el redes de y eléctricas que el normal avance de la
o seguimiento  la obra que conllevo a contemplar nuevas actividades,
2 supenvision a cargo del
9 Ente Gestor. Quedo como fecha de finalizacion del contrato 222 de 2021 el 28 de diciembre de
R 2022,
N
4
o El 13 de diciembre de 2022, el contratista solicita ampliacién en plazo, para
2 terminacion de las obras, debido a algunas dificultades en el avance de las obras,
o en la extension de la carpeta asfaltica debido a fuerte inviemo que se
= El contrato de obra se adicion6 en un plazo de tres meses, Ia nueva fecha de
I3 N terminacion es 31 de marzo de 2023, con base en esa adicion el contratista envié
I3 g | Apoyo a la supervsion de la ejecucion de los er del proceso de una reprogramacion, de la cual a la fecha se tiene un avance del 48,76% I 1
g @ i Actas de comite tado del 51,76% [folders/1D-
14 o |contratos de obra e interventoria - Estacion Porcentaje de Ejecucion de | 4 | oo | 1000 Obra s Actas do Infraestructura y el ozl limer|| oo I 206 100% y un avance ejecutado del 51,76%. olders/1D- 100%
S @ Norte de acuerdo al cronograma de ejecucion | - contratos Estacion Norte o profesional de apoyo al | %" En obra actualmente se encuentra instalando la cubierta, se estan terminando de | sxDIVoC_sLHID03SnFoNghASCHKLE
= g del POA Proceso fundir las vias internas y la via externa de la transversal novena, al mismo tiempo se E
8 g adelantan labores de espacio publico y la mamposteria de la parte intema de los
2 < modulos de la estacion
&
8 2
s}
5 .
2 s Lider del proceso de Se adjudico el contrato de obra el dia 20 de octubre de 2022, se firmo el contrato
N F Apoyo a la supenvsion de a ejecucion delos [ oo L Actas de comite m"aewguma o g googl
z I 7 |contratos de obra e interventoria Tramo 78 de aje de & % | 0% | 5% | Obra/Actas de Y 9% | 2% | 2% | 5 5 100% mediante [a plataforma Secop Il el dia 25 de octubre de 2022. El dia 18 de noviembre | o) ders/136ejpOebx3XIY04R23b 100%
3 a acuerdo al cronograma de sjecucion del POA contratos Tramo 78 Obra profesional de apoyo a sefirmo el acta de inicio con la cual comienza la etapa de preconstruccion del ‘8mzUJSyoRTENE
2 s roceso contrato la cual tiene duracion de 1 mes. Segun lo proyectado se tiene programado
3 g iniciar obra en el Tramo 7C la segunda semana de enero.
E Acta f’s ':“’“ de Lider del proceso de Se suscribio el acta de liquidacion del contrato No. 211 de 2020 ala o0l
3 o |Liauidacion de los coniratos de obra e No. De documentacion |0l | 4 | spary saos Infraestructuray el all a A 2 100% interventoria del Tramo 6 el dia 2 de diciembre de 2022 ebiora e G T Az NI 100%
Y interventoria del Tramo 6 requerida para liquidacion N profesional de apoyo al folders/1ebpmG YMIvAZNGIA-
2 Aaa Ilu obra QOfp7Xd-paxacgFw
E Proceso
g Liquidacion de contratos| et e rwho de | Lider def proceso de se suscribieron las actas de liquidacion de los contratos de obra e qoogl
< de obra e interventoria Liquidacién de los contratos de obra e No. De documentacion " o Infraestructura y el correspondiente a Pasos Peatonales el dia 29 de agosto de 2022
r ffolders/153FewfiqcRqdy6A61F2
S para laoperacion | ° |interventoria de Pasos Peatonales requerida para liquidacion |NP| © Pazy aos proesional de 2p0y0 o C 3 3 100% P 9 tfolders/1s3FewligcRady6AG1F2 100%
w *Acta lia obra <0 WisbZER03KmbT
=4 Lider del roceso de
g 1 | Liauidacien de los contratos de obra e No. De documentacion | | o | ;| *Actade recibode \mvaesvguuva yel A i i 100% Se suscribio el acta de liquidacion del contrato de obra 122 de 2021 el dia 24 de Nolders/lllr:\ cégADSHzmdur 100%
i [folders/11ImIQVE9ADSFIZmdlJr
2 interventoria de Paraderos del Setp requerida para liquidacion obra profesional de apoyo al agosto de 2022, mientras que el contrato de interventoria fue liquidado el 19 de
S Proceso de 2022 Dpsp2FeogMwBT1
z ider del proceso de
= . - No. De documentacion hi /drive.google.
o Entrega al Municipio de Popayan de vias Actas de entrega y Infraestructura y el
u 11 (o minadas (contrato liquidado) tramo 5 requerida para entiegaa | UND o]t recibo profesionsl de apoyo sl |1 1 1 100% Se suscribi6 el acta de entrega al municipio el dia 25 de abril del 2022, dichaacta | [OIders/15A-WT_4mJaEhYDo- 100%
& P Proceso esta firmada por el Sec d y Secretaria General AITMSGXMGscotT
4 Tder del proceso de
o . . No. De documentacion https://drive.google. 1
s 12 {0608 3 Ui e Popayan deias requerida paraentiegaa [UND| 0 | 1 [ACESdeenregay | Wfacsciayel |y 1 1 100%  |se suscribic el acta de entrega al municipio el dia 11 de noviembre del 2022, dicha | folders/LUSI0Ya5JuzC 100%
z terminadas (contrato liquidado) tramo 1 Nuevo recibo pvufesmnal de apoyo al g Ipi -
3 municipio acta esta firmada por la Secretaria de Secretaria General RtUmt-PeK1PIP
5}
< Entrega al Municipio de Popayén de vias No. De documentacion Actas de entrega google. 1
2 13 |terminadas (contrato liquidado) Obras requerida para entregaa |UND| 0 | 1 Pt gay ofesional o " 1 1 1 100% [folders/L_TppPQbVYhfiz6GWU 100%
8 Complementarias municipio P apoyo . ‘ " \ KPOBWTMOBKREV-
2 Proceso Se inici6 con el tramite de entreqa y recibo de obras al municipio, ala KPOBWTMOGKREV-
o Do documenacion Tider del proceso de e .
. Entrega al Municipio de Popayan de vias Actas de entrega Infraestructuray el
Entregadevias al | 14 | o0 o e et 0 requerida para envegaa |UND| 0 | 1 oo profesional do apzyo a [t 1 1 100% | e suscibio el acta de enirega al muricipio e dia 25 de abri del 2022, dicha acta | olders/1bp03qDZIEKZGARVel) 100%
Municipio para su municipio esta firmada por el Seci y Secretaria General SlighviR8JvPux
y
Tigerdelproceso &
mantenimiento | Entrega al Municipio de Popayan de vias e o Auno| o | 14 Folios Infraestructura y el
terminadas (contrato liquidado) Tramos 7Ay 9 e oo (Documentacion ) | profesional de apoyo al
Proceso



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1u-qQ5k9WBlZTV4QDfC2ijaEl-1VgzkBy
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1u-qQ5k9WBlZTV4QDfC2ijaEl-1VgzkBy
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1u-qQ5k9WBlZTV4QDfC2ijaEl-1VgzkBy
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1kom5Whh72CsO6c5UVaAnc7IBFxi5KVIW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1kom5Whh72CsO6c5UVaAnc7IBFxi5KVIW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1kom5Whh72CsO6c5UVaAnc7IBFxi5KVIW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1D-sxDlVoC_sLHJD03SnFpNghA5CHkLFF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1D-sxDlVoC_sLHJD03SnFpNghA5CHkLFF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1D-sxDlVoC_sLHJD03SnFpNghA5CHkLFF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1D-sxDlVoC_sLHJD03SnFpNghA5CHkLFF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/136ejpOebx3XIYo4R2Jb8mzUJSypRTBNf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/136ejpOebx3XIYo4R2Jb8mzUJSypRTBNf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/136ejpOebx3XIYo4R2Jb8mzUJSypRTBNf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1e6pmGYMTvaZNqIA-Q0fp7Xd-p4xaoqFw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1e6pmGYMTvaZNqIA-Q0fp7Xd-p4xaoqFw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1e6pmGYMTvaZNqIA-Q0fp7Xd-p4xaoqFw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1s3FewfiqcRgdy6A61F2wfsbZERo3KmbT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1s3FewfiqcRgdy6A61F2wfsbZERo3KmbT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1s3FewfiqcRgdy6A61F2wfsbZERo3KmbT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11JmlQv89ADSFlZmdlJrpsp2FeoqMw8T1
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11JmlQv89ADSFlZmdlJrpsp2FeoqMw8T1
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11JmlQv89ADSFlZmdlJrpsp2FeoqMw8T1
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/15A-iwT_4mJaEhYDo-4i7MSGXM6scctTq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/15A-iwT_4mJaEhYDo-4i7MSGXM6scctTq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/15A-iwT_4mJaEhYDo-4i7MSGXM6scctTq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1USr0Ya5JuZCv22WzszRtUmjt-PeK1PlP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1USr0Ya5JuZCv22WzszRtUmjt-PeK1PlP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1USr0Ya5JuZCv22WzszRtUmjt-PeK1PlP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_TppPQbVYhjfiz6GWUkPO8WTM06kREV-
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_TppPQbVYhjfiz6GWUkPO8WTM06kREV-
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_TppPQbVYhjfiz6GWUkPO8WTM06kREV-
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1bp03xgDZIekZG4RVcU5liqhviR8JvPux
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1bp03xgDZIekZG4RVcU5liqhviR8JvPux
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1bp03xgDZIekZG4RVcU5liqhviR8JvPux

Entrega al Municipio de Popayan de vias

No. De documentacion

Lider del proceso de
Infraestructura y el

infraestructura y Secretaria General del municipio la entrega de obras donde se
solicita realizar la visita al tramo del asunto con el fin de identificar las obras

y realizar las Asi mismo por parte del

Folios
16 |terminadias (contrato fiuidado) Tramos 6 'E“"e"";upﬂfpﬁ;mga & | *2 | (Pocumentacion ) | profesional de apoyo al 2z » 1o0% ingeniero de apoyo a la supervision del contrato se encuentra reuniendo la L Kkv::",:’;: ?QbDH" 100%
Proceso infromacion requerida para la entrega al municipio lo cual se entregara en la tercera
semana de diciembre de 2022
Realizar diagnéstico técnico de los contratos er del proceso de
17 oo mm?a o oatabiad e Sravonoa e | NGmero de Diagnésticos | o 2 Diagnosticos Infraestructura y el
‘az‘ gnua 202"3 técnicos técnicos entregados|  profesional de apoyo al
9 Proceso
Entrega al Ministerio de Transporte de No. Proyectos viales Radicado de L;:;:g'ﬂ'"sjf:“ e"f
Aportes en Especie | 18 |documentacion de los proyectos viales como ety agas omus |UnD 1 entrega de los ofesional o z "
Aportes en Especie del Municipio de Popayan 0 proyectos P apoyo
Tider del proceso de
Realizar acciones para el ciere de los hallazgos Infraestructuray el
19| T contalona monicipal 2017, 2016 No de hallazgos cerrados |UND) 1| Acciones decierre | He
Drocesn
Lider del proceso de
Realizar acciones para el ciere de los hallazgos Infraestructuray el
Clerte de Hallazgos | 20 | Cor o W0 No de hallazgos cerrados |UND) 1| Acciones decierre | He
Lider del proceso de
Realizar acciones para el ciere de los hallazgos Infraestructuray el
Acciones de cierre
21| 4e Emest & Young! del rubro 2575/2021 No de hallazgos cerrados | UND| 1 i i profesional de apoyo al
Proceso
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR | 69.6 666 1100% T100%
Firma: Firma: Firma: 2 12
GUSTAVO ARNUI FO ROJAS MANZANG. ILL 1AM ANDRES RAMOS OLILINDO RORFRTH DUVALL
Lider Proceso Lider Proceso Planeacitn Gerente Definiiva:

92%



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10VbTTajPqg4ObDHvz_KLgkkwH4m2XjIQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10VbTTajPqg4ObDHvz_KLgkkwH4m2XjIQ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10VbTTajPqg4ObDHvz_KLgkkwH4m2XjIQ

Movilidad Futura

JURIDICA

PLAN DE ACCION INTERNO

Vigencia
Afio PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION
2022 SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
Eronograma Afio 202] SEGUIMENTO CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022
N° | Objetivo Estrategico | Estrategia | Proyecto o Producto | No Acciones Formula Indicador UND | LB Soporte g < (S PGTO TRIASE RS s DF DIEIEEME OE A
Oct Nov Dic EJECUCION | CUMPLIMIENTO ESTADO ACTUAL EVIDENCIA % AVANCE OBSERVACIONES
No se evidencian soportes
(Acciones realizadas en Plan No se evidencia plan de !
https://drive.google.com/drive/u/1/fol correspondientes al Plan de
q Ejecutar las acciones descritas en el Plan de [MIPG / Acciones Informe Ejecucion accion firmado y matriz de
GESTION Y DESEMPENO )9/ 00% - N N
1 [implementacion de MIPG programadas en Plan % 1 Plan MIPG ey | e 4 1 23% iesgo comespondiente ol | 98rs/thocag9BmeA QuuREH- ”‘03 19(;3’“??)( UQUREH & Accion firmado, y Matriz de
MIPG)*100% tercer Y X1I0_zJjILXw Riesgos correspondiente al
segundo cuatromestre.
Se evidencias pliegos a los Se carga como soporte
Revision de pliegos y Elaboracion del ) meses correspondientes | o< /drive.qoodle.com/drive/u/Lfol documento donde que
componente juridico para pliegos de los No. de pliegos requeridos / Documentos noviembre y diciembre. No M—g—d ers/itCe contiene los pliegos que se
2 |procesos de contratacion de obra e No. de pliegos Elaborados y [% | 100% 100% 100% | 100% 2 67% hay evidencia del mes de gersiMec: 50% realizaron, sin embargo no se
interventoria de las obras que requierala | Entregados elaborados octubre si no se presenta [ NX/52dsIY88KLFWQI9517Q2UMOD .
que reqy g 3 P F cargaron los documentos
empresa evidencia documentar por E ntorad .
o et elaborados como soprte de la
accion ejecutada.
No hay evidencia del mes Ze carga como soporte dos
de octubre ) locumentos que contienen
Elaborar los procesos de contratacion, hitps://drive.google 1ol .
3 |convenios para Movilidad Futura S.A.S., c’“:’m?;;‘;’ffz:‘;bgadw %  |100% Z“’::gr‘:‘;‘sf 100% | 100% | 100% 2 67% al‘n"é;‘z:":r“‘;s ‘s’fn‘;“;e ders/1y38rGO57wBIWB- 50% ‘:5 °°""a|‘°5 q“z se :’fa"“;""
Mediante las diferentes modalidades. q nenventoria, AaXalcDbBe3I20eUPA, urante el periodo objeto de
realizo la evidencia se — revision, sin embargo, no se
presenta por escritc. cargaron los documentos
< elaborados como soprte de la
g accion ejecutada.
2
=]
z Se sugiere revisar el indicador,
< ya que este no garantiza que
e Realizar cargue a la plataforma SECOP de | (N0 de Cargues SECOP Certificado https:/drive.google.com/drive/u/1/fol se esten midiendo los cierres
g 4 g P realizados/ No de contratos [UND | 1 1 1 100% ders/1KPSeAIBFT1 yBxCCAr2FSV5 100% de los expedientes con la carga
los contratos suscritos por la entidad Plataforma Secop
e suscritos por la entidad) Tm8TCDARt de los informes de supervision
2 y los soportes de las cuentas
a de cobro, SECOP 2.
g
& - De igual forma se sugiere
u z revisar el indicador, ya que este
z =2
s = Realizar cargue a la plataforma SIA (No de Cargues SIA Certficado https://drive .google.com/drive/u/l/fol o e i s
<] 3 5 |OBSERVA de los contratos suscritos por la|realizados/ No de contratos |UND | 4 Plataforma SIA 1 1 100% ders/1y8 - 100% o e e e 0
2 = entidad suscritos por la entidad) OBSERVA dfcOVbWKI94UzSqW JgAxhb6DK6d! XD g
2 z informes de supervision y los
o 3 soportes de las cuentas de
i b cobro. SIA OBSERVA
w <
w g
o F Se evidencia como soporte
H s} una constancia donde se
g s Adelantar los procesos de incumplimientoa | No. Incumplimientos Resolucion Noes cuatrimestre s | hitps:/idiive google.comidiivefu/Lifol indica que durante el periodo
2 < 6 |los que haya lugar en Moviidad Futura presentados/imcumplimiento [% | 100% boradn 100% | 100% | 100% 3 100% trimestralenplande | ders/lcz0c_4uwOwfyfm8iFghOw- 50% 9 ‘ P
o £ SAS. s elaborados accion. J3IVWBY no se realizaron procesos de
&: S incumplimiento, sin embargo,
I o este documento no se
8 encuentra firmado.
w
=} P B N N https://drive.google.com/drive/u/1/fol
Apoyo juridico en la Liquidaci6n de los No. Contratos liquidados ] hitps://drive.google.com/drive/u/ Lol
z 7 contratos de obra e interventoria Obra + Interventoria UND 0 Actas de liquidacion 1 1 100% ders/1z1GQjvUP8N81cqC: N16rk 100%
3 ZHALTROHN
Elaborar informes trimestrales de avances en atps fdve.google.comidnuelu/ o
" N~ i 1
8 |12 geston de 06 proceeos de defenea judical | N0 de informes entregado  [UND | 0 informe 1 1 100% ders/ItHUKIOGHUIEPX_JeLa8T20h 00%
rexaGPnWK
# de requenmientos de
:ar\nd?fn:gsrﬁueséala \at::ahddad de o ::tﬁz_ge c/:rj:;o\r 4 Reportes enviad https://drive.google.com/drive/u/1/fol
g |reduenmientos de os entes de control, endidos/ndimero de % 1 epartes enviados a 100% | 100% | 100% 3 100% ders/1WeWA?aancU- 100%
su calidad y solicitados entes de control i KCaOFIXe P
términos estipulados. por los entes de control) x QuLkGaololFrxtakSswhq
o |# de derechos de peticion
competoncada a geston i, en s | enddosinamero e Listado derechos de hitps e, goodle.com/otvelu1 ol
10 |[COMP adela g Junidica, derechos de peticion % 1 A 100% | 100% | 100% 3 100% ders/ImOMR_uOWMaTODaZbFYEe. 100%
términos sefialados en el articulo 14 de la peticion resueltos b
Ley 1437 de 2011, solicitados) x 100 Dz hXOMG5D9
e os v de 1 ntdd, o con |scepecionaeln Estatutos dela hits v, google.com/trvenfol
1 . N 1
oficina de planeacion y Asesores de actualizacion de los UND | 0 entidad & 1 100% ders/1grLWvDpnJWuGVi4USPIm6a ’LW;DX ”QJ;?’ 3(11“”““5”“’5& 00%
Despacho. Estatutos 20X09XpJih
12 |Elaboracion y socialzacion de la Poliica De [No de Poliicade Dafio [ | o P”};‘:‘C‘f‘uﬁg:m’
Dafio Antijuridico de la entidad Antijuridica Documentada Py
Realizar acciones para el cierre de los orcentaje de hallazgos iy it ool om b do
13 s porcenta) 9 % Informe de cierre 100% | 100% | 100% 3 100% ders/1QrP4aViaN4fBu_bkVWpS2D 100%
hallazgos que se encuentren en el proceso cerrados
69-ShLBWVS
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 0 1067%
Firma Firma: 12 12
DUOUE RODRIGUE; WILLIAM ANDRES RAMOS QUILINDO. ROBERTH DUVALL
Lider Proceso Juridica Lider Proceso Planeacion Gerente Definitiva: 85%



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hocgg9BmeA_QuguREH-4x1r0_zJjlLXw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hocgg9BmeA_QuguREH-4x1r0_zJjlLXw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1hocgg9BmeA_QuguREH-4x1r0_zJjlLXw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MCc-Nx752dsiY88KLFWQI95f7Q2UMQDF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MCc-Nx752dsiY88KLFWQI95f7Q2UMQDF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MCc-Nx752dsiY88KLFWQI95f7Q2UMQDF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1MCc-Nx752dsiY88KLFWQI95f7Q2UMQDF
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y38rG057w8JwB-4aXafcDb6e3l2oeUPA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y38rG057w8JwB-4aXafcDb6e3l2oeUPA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y38rG057w8JwB-4aXafcDb6e3l2oeUPA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1KPSeAi6FT1_y8xCC4r2FSV5Tm8TcD4Rt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1KPSeAi6FT1_y8xCC4r2FSV5Tm8TcD4Rt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1KPSeAi6FT1_y8xCC4r2FSV5Tm8TcD4Rt
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y8_-dfcOvbWkl94UzSgWJgAxhb6Dk6dv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y8_-dfcOvbWkl94UzSgWJgAxhb6Dk6dv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1y8_-dfcOvbWkl94UzSgWJgAxhb6Dk6dv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cz0c_4uw0w9fyfm8jFgb0w-JJjfVrWBx
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cz0c_4uw0w9fyfm8jFgb0w-JJjfVrWBx
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1cz0c_4uw0w9fyfm8jFgb0w-JJjfVrWBx
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1z1GQjvUP8N81cgC8Z7N16rkzH4LTR9HN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1z1GQjvUP8N81cgC8Z7N16rkzH4LTR9HN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1z1GQjvUP8N81cgC8Z7N16rkzH4LTR9HN
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1tHUKIOGHujEPx_JeLa8T2OhrexaGPnWK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1tHUKIOGHujEPx_JeLa8T2OhrexaGPnWK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1tHUKIOGHujEPx_JeLa8T2OhrexaGPnWK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WeWA2aancU-0uLkGaoIoIFrXtakSswPq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WeWA2aancU-0uLkGaoIoIFrXtakSswPq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1WeWA2aancU-0uLkGaoIoIFrXtakSswPq
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1m0MR_u0WMaTODaZbFYEeiDz_hXOMG5D9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1m0MR_u0WMaTODaZbFYEeiDz_hXOMG5D9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1m0MR_u0WMaTODaZbFYEeiDz_hXOMG5D9
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qrLWvDpnJWuGvf4U5Plm6a9qXo9XpJ1h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qrLWvDpnJWuGvf4U5Plm6a9qXo9XpJ1h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qrLWvDpnJWuGvf4U5Plm6a9qXo9XpJ1h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QrP4aVi4N4fBu_bkVWpS2D69-ShLBWVS
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QrP4aVi4N4fBu_bkVWpS2D69-ShLBWVS
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QrP4aVi4N4fBu_bkVWpS2D69-ShLBWVS

ad Futura

GESTION OPERACIONES

PLAN DE ACCION INTERNO

Vigencia
Afio PROCESO OPERACIONES
2022 SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
jeti SEGUIMENTO CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022 CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022
N Objetivo Proyecto o .
Estrategico Estrategia Praducto Acciones Formula Indicador Soporte
META CUMPLIMIENTO EVIDENCIA % AVANCE OBSERVACIONES
(Acciones realizadas en https://drive.google.com/drive/u No se evidencia el cargue
, |Eiecutar las acciones descritas en el Plan de Plan MIPG / Acciones Informe Ejecucion Plan 3 [Llfolders/1qf- de los soportes
Implementacién de MIPG programadas en Plan MIPG Zq91YxhDZeHjImCDlagR2FF- correpondientes a la
MIPG)*100% evisf
f— actividad programada
Actualizacion y ajustes de la Estructuracion Técnica, | (Estudios de actualizacin https://drive.qoogle.
legal y Financiera (ETLF) del SETP requeridas en el |realizados/estudios ) [L/folders/17DM-
2 | periodo programados en fase pre- Alustes realizados a ETLF 3 100% VESSX303HzNCIm1PAWO Q 100%
operacional)*100% Q62itw
3 |Preeso de redistribucion de componentes Decreto 3833 | Aprobacion de la Informe de viabilidad
de 2017 redistribucion UMUS UMuUs
Proceso de adquisicién de flota con recursos Entrega de documento para
4 |eofinanciados por la Naci6n en el marco de convenios | revision por parte de la 1| Estructuracién Tecnica -
para la implementacion Sistemas Estratégicos de UMUS Y JUNTA Financiera compra de flota
Transporte Pblico (SETP) DIRECTIVA
.google.
Restructuracion de rutas del SETP - Fase 0- Avance en [No Entregables de Ajuste al Documento de disefio, Ifoldersi-
5 |los Ajuste requeridos del esquema de rutas segtn Modelo de Transporte y disefio operacional y ajuste 25 100% VSWISXMISYKraBToaDYV. 100%
4 estrategias de flexibilizacion por efecto de la pandemia | Disefio Operacional de Rutas SETP Z0aYSWIIXMD YRIaB 9L YY
o 2 W6hnzHZ
£ Z
w o
2 z 5] Actualizacion con el Municipio de los Actos
o £ 2 administrativos de implementacion de la operacion del |\ oL Actos administrativos
= = o 6 | SETP, los componentes legal y técnico que permita -
g h P ajutados con el municipio ajustados con el municipio
5] 9 o} establecer la transicion y entrada en operacion de los
9 < w Sistemas Estratégicos de Transporte Publico — SETP,
@ « a
& < "
g o 2} Seguimiento al comportamiento de la demanda a travez |Mformes de resultados de Informe técnicos https://drive.google.
o = < - evolucién de oferta y trimestrales del o
N < 5 I 7 | del laboratorio de monitoreo de oferta y demanda de 1 100% [Llfolders/11TFD9_Q9565s6 7 100%
s u < asajoros demanda realizados comportamiento de la 1 CE90sNHWO0OF W
w 2 z P finformes demanda BC89azNHWOOORTTZW
S o o Implementacion y evaluacion del proyecto piloto de
4 z . M Py
S 3 5 o |tecnologia de bajo costo, seqtin Convenio de No Hitos entregados c de hitos del
= s} 9 Cooperacion Técnica No Reembolsable No. ATN/ME- 9 proyecto piloto
z g £ 17733-CO con el BID
i
g o & e - -
@ & H Implementacion del plan de cultura ciudadana, g”;:g:::;eQ'” de soporte de la gestion e https://drive.google.com/drive/u
T 7 9 | Seguimiento a la implementacién de Sefialetica etapa de m? lementadas en Cultura implementacion de las 1 100% [1/folders/1Fgp8FMhg3zRbsfT 100%
2 s transicion al SETP, imagen Corporativa del SETP Cadians acciones del plan de NiQhMXBsyJk-POGUT
https://drive.qoogle.com/drive/u
10| Seguimiento y apoyo desde el componente operacional - (Informes y actas de Informes trimestrales de 1 100% [L/folders/1ktF- 100%
ala construccion de la Estacion de Integracion Norte [ reuniones seguimiento 10gmA zB3tZp uLappkmOYTS
906
Apoyo ala supervision del contrato de estudios y No de Volumenes Documentos de reporte de
11 | disefios de infraestructura de apoyo a la operacion: :
Entregados por el consultor la medicion de ICD
Patios y Talleres
‘entrega de la D técnica 'No Documentos Tecnicos
12| requerida para estudios previos de contrato de obrade |entregados a Documentos Tecnicos P&T!
No Documentos Tecnicos
3 Apoyo en el seguimiento del contrato de obra de entregados a Documentos Tecnicos
PARADEROS Y TOTEMS para informacion al usuario  |infraestrucutura PARADEROS
PARADFROS
Implementacion primera fase sefialetica en los No PARADEROS publicacion del proceso,
14 .
Paraderos tipo Colombina. sefialados registro fotografico
ELABORADO POR REVISADO POR 115 500% 500%
Firma: Firma:
L e o I

Lider Proceso Operaciones

Lider Proceso Planeacion

83%



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qf-Zq91YxhDZeHjlmCDIagR2FF-evIsf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qf-Zq91YxhDZeHjlmCDIagR2FF-evIsf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qf-Zq91YxhDZeHjlmCDIagR2FF-evIsf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qf-Zq91YxhDZeHjlmCDIagR2FF-evIsf
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1g7DM-VESSX3O3HzNCJm1PAwo_QQ62jtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1g7DM-VESSX3O3HzNCJm1PAwo_QQ62jtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1g7DM-VESSX3O3HzNCJm1PAwo_QQ62jtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1g7DM-VESSX3O3HzNCJm1PAwo_QQ62jtW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-zogVSWi9XMl5YKralBT9gDYVW6hnzHZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-zogVSWi9XMl5YKralBT9gDYVW6hnzHZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-zogVSWi9XMl5YKralBT9gDYVW6hnzHZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1-zogVSWi9XMl5YKralBT9gDYVW6hnzHZ
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11TFD9_Q9565s6_7bC89ozNHwo00FlTzW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11TFD9_Q9565s6_7bC89ozNHwo00FlTzW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11TFD9_Q9565s6_7bC89ozNHwo00FlTzW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fgp8FMhg3zRbsfTNjQhMXBsyJk-POGUT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fgp8FMhg3zRbsfTNjQhMXBsyJk-POGUT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fgp8FMhg3zRbsfTNjQhMXBsyJk-POGUT
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ktF-l0gmA_zB3tZp_uLqppkm0YT5c9O6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ktF-l0gmA_zB3tZp_uLqppkm0YT5c9O6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ktF-l0gmA_zB3tZp_uLqppkm0YT5c9O6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ktF-l0gmA_zB3tZp_uLqppkm0YT5c9O6

PLANEACION
Movilidad Futura PLAN DE ACCION INTERNO
Vigencia
Afio
PROCESO PLANEACION
2022
SEGUIMIENTO CONTROL INTERNO
Objetivo ronograma Afio 20; SEGUIMENTO CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022 CUARTO TRIMESTRE A 15 DE DICIEMBRE DE 2022
N oiateateo | Estrategia | Provecto o Producto | No. Acciones Formula Indicador UND | 1B | Meta Soporte =
€ Oct | Nov | Dic | META EJECUCION CUMPLIMIENTO ACTUAL EVIDENCIA % AVANCE OBSERVACIONES
o P e
1 P No de Documentos UND|10| 10 | accion 2021 | Profesionales de
2021, alineado a Plan Estrategico 2020-
con ajustes Apoyo
< 2023
o
] , |Actuaiizary socializar herramienta de | No de Cuadro de Mando | | o |y vadrode | Hi0er Planeacion
5 cuadro de mando institucional Integral Mando Integral X
o Apovo / Gerencia
[=]
< Planeacion No. De Rendicion de Lider Planeacion /
! https://dri | d 1/fold
e 3 [ metool0a ":x'zes"‘)i"“’" cuentas por proceso wo|o| a F{;Z"I:x:’;ff Profesionales de 1 1 1 100% "; ‘ . . rive/u/1/folders 100%
s por pi realizadas Apoyo 1eb7IUBMW1UGmiscLbr4uYLyojCCxAPZy
g
B el T —
ES ! ¢ ) https://dri I d 1/fold
2 H 4 |POA de inversiones para la vigencia, asi :r';oug iés:\ae” S/d:‘us‘es % |NA| 100% Rea"zbf“;‘r"s d:c”‘ Lider Planeacion | 100% | 100% | 100% | 3 3 100% "f‘ . : rive/u/1/folders 100%
3 S como delPlan Anualde Adguisiciones o |{cbRE TR TS Aduisiciones AANUALCIGEOLTIALT2bATLEDS
o 2 cuando sea requerido. a P 'a
£ E
E E
H 9 Realizar comité Institucional de Gestion y
o = Desempefio y garantizar que se -
£ z )
17 8 documenten en el comité el protocolo de. |No de Comites realizados Actas de COMIE | e piancaciom / https://dri le.com/drive/u/1/folders
w S 5 " UND | O 5 de Gestion y 1 1 1 100% 100%
[v} 2 operacion, periodicidades, 'y documentados Desempefio Tecnologo Apoyo /11Ev9dVPivONHY-GdYL6117BZehfsLkpw
< 3 responsabilidades, funciones; o anterior P
o o seglin normativa vigente
o E
3
e < Apoyo en la elaboracion de Las politicas | Elaboracion de las . P°‘;§::s Lider Planeacion /
& > 6 |que integran el Modelo Integrado de politicas intitucionales de |UND | 0 | 2 ;’C:g’ze mmkyé Profesionales de
s ° Planeacion y Gestion gestion y desempefio Apoyo
2 = de GyD
o B Lider Planeacion /
g I e No de Procesos con Profesionales de
@ g para la Gestion del Riesgo Institucional | Mapa de Riesgos Mapa de riesgos| Apoyo Planeacion /
o] z 7 ” unp[10( 10
Q bt seglin normativa vigente por la funcion | Actualizados, guia Institucional | Tenologo de Apoyo
w Implementacion publica vigente Planeacion / Lideres
= Procesos
< Gerencia
a Establecer e implementar metodologia Informes de ILiderPlaneacion /
- & |para la Rendicion de Cuentas No de Audiencia de wo|o| 1 | Rendicionde | Profesionales de
INSTITUCIONAL segiin normativa Rendcion de Cuentas cuentasy | Apoyo / Tenologo de
vigente por la funcion publica Audiencia
.
Lider Planeacion /
Diagnostico a los procesos institucionales | No de Procesos con rocedimientos | _ Profesionales de
9 lenla ion ylo ion de |todos los wo|o| 1 |P roncn > | Apoyo / Tenologo de
procesos y procedimientos revisados Apoyo / Lideres.
Proceso
Lider Planeacion /
Apoyar a los procesos institucionales en | No de Solicitudes Profesionales de .
w D t https://drive.google.com/drive/u/1/folders
a 10 |Ia documentacion y/o actualizacion de  |enviadas/ No de uwo|o| 10 aé’lcu”al"“;;gz Apoyo / Tenologo de | 100% | 100% | 100% | 3 3 100% "U Y P —— 100%
2 procesos y procedimientos Solicitudes resueltas Apoyo  Lideres /112DEILOIHRYISO000iHs7IgfvF4Rerl
& 2 Proceso
o 3 No de Informes
S : https://drive.google.com/drive/u/1/folders
£ g 1L [, R e e |InformesTrimestates  [unp| 4 | 4 | TMIeSUAS | jger praneacion | 1 1 1 100% el e R 100%
z E UMUS entregados 1b_b-KH 102W-_8Ws
I < 2 Consolidacion, Revision y Ajustes de No de Informes: Informes
3 [ E 12 |Informe Institucional SEMESTRAL que |Semestrales BID UND | 2 2 Semestral BID Lider Planeacion
<P S se enviaa BID
i g Seguimiento a la Implementacion del Matriz “Profesionales de. https://drive.google.com/drive/u/1/folders
5
59 3 13 |Modelo integrado de Planeacion y 2‘: &T;gg“""mems Pln lnp | 4| 4 eiﬁ:ﬂsz’:zdey Apoyo / Tenologo de 1 1 1 100% 1xneODRGCKFDI7AKQzdvBUEVOYD sAWX 100%
EQ E -
5 S E y Gestion - MIPG drive APOXO/L\UETES P
=3 < evaluacion Informe de Camplimiento a las Metas de |0 € Informe Trimestral informes | oo |
5= > estrategica piorme de Cumplimienio a1as Metas ¢ | pjan municipal de Trimestrales | S0er Planeacion https://drive google.com/drive/u/1/folders
3 o 14 |Plan de Desarrollo Municipal en uo| 4| 4 Profesionales de 1 1 1 100% 100%
] E articulacion con el gobierno Municipal Desarrollo CREO EN PDM CREO EN Apoyo 1RsOcUgnSj830xHZKqi260dZFsdLIHZRR
= & POPAYAN POPAYAN
x 2 Apoyar a la gerencia en la planeacion, Actas de Junta i
o z Poy: 9 P ' 6 https://drive.google.com/drive/u/1/folders
2 8 15 |desarrolloy seguimento de las Juntas |0 08 JUN1aS DIECas | yyp | 6 | 6 Direciva | jder Planeacion | 1 1 1 100% P rve WA Tolders 100%
w E Directvias de la entidad Aprobada 90 Apoy 1f-M2ulhOj
E Apoyar a la gerencia en Ia planeacion presentacion
2 poy: g P! " |No de Asamblea General ante la Lider Planeacion /
16 |desarrollo y seguimento de las Asamblea (11 & uo| 1| 1 : e
et Aol de Accionistas realizadas asambleade | Tecnologo Apoyo
accionistas
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 12 12 800% 800%
Firma: Firma: Firma:
MAURICIO TROCHEZ TUNUBAL, \WILLIAM ANDRES RAMOS QUILINDO ROBERTH DUVALL
Lider Proceso Planeacion Gerente

Apoyo Proceso Planeacion



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1eb7lU8MW1UGmiscLbr4uYLyojCCxAPZy
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1eb7lU8MW1UGmiscLbr4uYLyojCCxAPZy
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14hUAVGtMi6E0LTtdyiqU7aEyWiT1FD9n
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14hUAVGtMi6E0LTtdyiqU7aEyWiT1FD9n
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11Ev9dVPiv9NHY-GdYL6117BZehfsLkpw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11Ev9dVPiv9NHY-GdYL6117BZehfsLkpw
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1JzDEJL0IjHRyl9OoOoiHs7lgfvF4RcrI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1JzDEJL0IjHRyl9OoOoiHs7lgfvF4RcrI
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1b_b-KHyXdKtOlqkdnmn8Zg1O2W-__8Ws
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1b_b-KHyXdKtOlqkdnmn8Zg1O2W-__8Ws
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xneODRGCKFD97AkQzdv8UEvoYD_s4WXP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xneODRGCKFD97AkQzdv8UEvoYD_s4WXP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xneODRGCKFD97AkQzdv8UEvoYD_s4WXP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1RsOcUqnSj83OxHZKqi26OdZFsdLJHZRR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1RsOcUqnSj83OxHZKqi26OdZFsdLJHZRR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-M2ulhOjYs9zAEhxbeAmmWx0aoeuiyN
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