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,{’ El proceso de
; Planeacion de la
> * Sensibilizacion al alcalde Se verifica que en los 2 entidad no
R1 BID: Relacionado a S,} p———y Adatechn sehan | RS isted
+ sobre los 1OC
agai royecio Blaacrado 137 QWmons' ara | Se evidencia la mejora . P
c10 -3 Vi (! - -
EXTREMOT EVITAR ?my et Tas contratos, Yaquese - - nnm — F: S acee0s e informacion que
o entificar ¥ eecuc S an | i .
Inestabiidad en la paemanencia 10 ‘ Gurene Movilidad | socializé con el i 30-8g0-18 y 33.33% permita el
R, EL RIESGO necesidades de cada Coma lo son en contratacion del
del personal con exjeriencia alcalde las seguimiento y
para la ejecucion del proyecto praceso. e ecasindas i g Operaciones, Geston personal requendo
i @ cada :
5 * Contratacion de personal documental e mejora continua en
SETP. proceso
requernid infraestructura. la mitigacion de
| resgos an loaos
l los procescs
Pesc a las rederadas
sohcitudes @ 13
o Cumplir las politicas, Gerencia y al Proceso
| estrategas, no se cumple con 1os
" objélves, metas y | B o términos estaniecitos
. scciones para la | Seguimentio al POA - El nesgo continda ol tay. Va7 g
. implementacion del R2:R_alac_c.onado a Gf!shé_n Soiaksacon de la . se evidencia que lo matenabzandose an el 2011 y en el concepto
Sistema de Disminucion de la asignacion ) EXTREMO: EVITAR ejecucon presupuestal en |Gerente Mavilidad - a.la fecha la presupuestado para segundo timestre de 5 numerg 1931 de
c Tiansporte Puplice |Presupuestal para los apores | MODERADO L RIESE0 los corules de gerencia  |Francsco Jose j va en el 2% |esta vigencia tiene una |30-ago-19  |la wigencia 2019, o 7% = 2016, por tarto -
! de Papayan-SETP y |96 ;?rayec1o por Gobierna Cumplimiento de la Quifiarez Dorado y compromiscs al 5% | ejecucion muy por que afecta o en el
O orientar la gestién Nacional ejecucion presupuestal debajo a lo proyectado sensiblemente las e odaE
N de la entidad en el para cada componente frélas Gl Raye a0, los procesos es del
marco de la mision, 0%.
E vision, mediante un NO SE EVIDENCIA
S enfoque basado en AVANCE EN
T procesos quo NINGUN PROCESO
R permita el
cumphmiento de las
A m::s *No 1odos los esiudios
T 4
|previos del personal
£ institucionales. i o
contratado son
De este proceso 5
2 hacen parte la b v s
1 E g [ se evidencia que hay
¢ Gerencia y el R3: Relacionado con Studion prpvioR que T
rrupeion e R @
2 secretaric general.  |Co MODERADO: Estudios previos La oficina juridica dete iardan 1a objetivkdad
Ci de pr REDUCIR EL ajustados a las Gerente Movilidad - realizar un punto de 30-ago-19 :on \a-recEsited 800 50% 0%
RIESGO necesidades o conirol
P con ol peril del
contratista,
especificamente se
encuentran descritos
en la auditoria intema
del nrncesn de
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| Cacrdinar y ejecutar

lins planes que

| contorman et

| sistema de
{planaacion de la
entidad (plarde
| desarrolia Municipal,
plan esiratégico.
plan operatvo anual
denversiones, plan
de acadn anual,
pian anticorrupcion)
de conformidad con
los ineamientos de

cumplmiento de los
oetvos
nstitucionales.

la alta drecaién y en

ZONA ALTA

4 @l nesqo se ha
] |materializado en
) aquellos casos en
Il donde a los contratistas
¥ Exste mucha se les ha terminado su
; Reahzar back } ta 1a fecha
woﬂgssgrgﬁ B m‘;:::mm;p Gerefite Movildad :: l:;am b": ¢ | unerablidaddela  |30-00-19  |contratoy se quedan
3 { P linformacian a la fecha. con las contrasefas de
i los correos o se llevan
! Ia informacion de las
1 computadores o la
| eliminan del equipo.
POA articulado con los
planes de accion y plan de g Se evidencia que el Se evidencia el POA 1a
P POA.
BAJO: ASUMIR EL |desarclio rofesionsl deapoyo. |Severica o PCA & 30 de agosio | consalivacion de a
Financiero y Consohdado de 30-ago-18 s
RIESGO Bléneacién B presenta tabia de indicadores.
Tabla de indicadores con a‘aa 1 ¥ modificaciones pendiente reahzar el
Sus sequimentos. () respectivo seguimienio,
la oficina de planeacion
realiza dentro del
i o
Pard la elaboracion  |Exisle compromiso por !lemuo esiiputada fos |informes extemos
informes externos. sin
de informes los parte de algunos " 5 |enviados
P ! —— lideres de proceso lideres; sin embargo se sog:n o |oportunamente Se
o o0 POYE | eian I informacién [nace necesario que 30-ago-19 i daicE _ |cuenta con la matriz de 0%
i que permite ia todos los lideres de los s nnsvioe ok |informes que son
s elaboracién de los P envien la . * |responsabilidad de la
§ g debe enviar a la ohona d =
informes informacion a tiempa {entidad,
de control inlerno para
|reakizar su respectva
segumiento.
LA OFICINA DE
PLANEACICMNSEGUN
! an cuanto a los planes OALINEADE
e . i DEFENSA ) NO
; P N REALIZO NINGUMA
: e OBSERVAGICH
£ f Realizar rte del
MODERADO: 3 3 con los diferentes dificultades puesto que il
Formato Plan de Accién | Profesional de apoyo | - coordinadar de
REDUCIR EL 2 lideres se ajusto los 30-abr-19  [estos no son enviados 0%
Ficha de indicadores Monica Largo. 5 planeacién los ajustes
RIESGO i planes de accion. oportunamente. sin
solicitados a los planes
o t embargo la empresa de ra
: cuenta con los planes d
¥ PR coordinacion cen el
I? I o responsable del
9 proceso para que sean
enviados
|oportunamente junto
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Ejecutar las obras
encaminadas al
mejoramienta,
adecuacion,

WMODERADO

MODERADO:
REDUCIR EL
RIESGO

BAJO ASUMIR EL
RIESGO

INSIGNIFICA

- ZONA ALTA

ALTO. GESTIONAR
EL RIESGO

EXTREMO: EVITAR
EL RIESGO

Se solicita replantear el
¢ recibido a satfaccion e
El riesgo se ha g
g incluir la
materializado en Dt qoe
aquellos casas donde [eepOnEs 9
solcitar ala A ia fecha del o G tEas 10 hene ol apoyo 3 ia
administracion que se |seguimiento la entidad supervision de verificar
Proiesional de apoyo cdejado las claves de los
relice copias de no cuenta conun 30-abr-19 2 x 0% qué la informacion 0%
Plancacion eorreos institucionales,
saguridad profesional en el drea acargu del contratista
y |ademas hasta el
periodicamente de sistemas reposé en los equipos
momento no se han
K de la enlidad al
|realizado copas de
momento. al igual que
sogunidad.
venficar que exista un
backup
Se proyectan oficus
a lag entidades de
servicios publicos * Se informa por parte
para la ubicacon de  |La entidad cuenta con del proceso de
23 Bediesiondi dik a redes. un profesional para infraestructura que el
e H ";:M; 108 3POY0. 1. co reatzan que gestiona 1as 30-ago-18  |acueducto interving las 66.66% 0%
| eces Secas reuniones, comites intervenciones de las vias complementanas
7 reccomdos de campo |diferentes entidades alostramas6y9
y oficios sobre los
tramas proxmaos
nlervene.
* Elaboracion y *Ala lecha se * Se debe revisar y Las acciones de
cumplimiento del cuenta con el ajustar el tratramiento no
rocedimiento procedimiento de Procedimiento de cotrespondes al
B o Una vez entregadas P
elaborado por la entrega de obras - entrega de obras al nesgo; se debe
Entidad para la Area Juridica al Municipio Municiio esel municipio, con el fin considerar la
entrega de las obras  |infraestructura aprobado por P de verificar que las elaboracion del
H responsable del 30-ago-19 . 50.5% 0%
de Movilidad Futura  [gestion MECI. B actividades sean manual de
o mantenimiento y )
S.A.S. al Municipio de |Documental. * En el presente acordes. mantenimiento de
. control de la )
|Popayan trimestre fue et Entregar al las obras y el
* Una vez entregadas entregado el tramo, municipio para procedimiento de
la obras al Municipio 4, tramo 2 nuevo y evitar la ocupacion entrega al municipio
\de Popavén. ellos tramo 3A e €5 i lel cual debe ser
A la fecha del Antes de sacar una de trabajo en el
seguimiento la licitacion se ajustan proceso de
! ) oficina de los disefios para infraestructura con Se presentaron
“Ajustar los disefios | Profesional de | : : L
infraestructura enviarlos al el fin de realizar los | inconsistencias de
de cada uno de los apayo e 30-ago-19 | . ‘ 0%
i Infaatiiss cuenta con los Ministerio de ajustes a los diseno en el tramo
disefios ajustados |transporte para su disenos s de la 9a
de los tramos a aprobacion y no entidad para la
ejecutar objecion del BID socializacion de los
disefios
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| pavimentacion de la
|infraestructura vial

|disefos e

rehabilitacian y

incluyendo estudios
tCnicos,
econdmicos, Socio-
ambientales,

R4: Relacionado a Gestidn
No liquidacién de los contratos
de obra gdntenentoriz en el
tiempo establecido.

inferventorias
necesanos para la
aptima operacion del
sistema estratégico
de lransporie
publico-SETP
Papayan..

MODERADO

CATASTROF!

Control Interno
Planeacion y i
* Lista de chequeo con Solicita que la
25 Control Interno PRI
su verificacion. . El contratodel ‘ . oficina juridica e
Area Juridica ; solicitan reunion 3
* Expediente tramo 3B continua infraestructura
infraestructura S con el proceso de g
contractual : en liquidacion realicen las .
EXTREMO: EVITAR Financiera o infraestructura, _ Pendiente
organizado 4 judicial y el tramo . 30-ago-19 |acciones 50,5% . 0%
EL RIESGO ) Predial Juridica y Gerencia o programar reunion
* Aclas comités con el Social 1 N continua en i realizhe administrativas que
calzal
proceso juridico. ) proceso de pars 19 corresponde, con el
y Ambiental segumiento a la
* Actas de hiquidacion liquidacion ) {in de salvaguardar
liquidacion de
los recursos de la
contratos de obra. .
entidad
A la fecha del
presente
* Actuaiizar el Manual seguimiento la
Que el Comité
de Contratacién ialiisdor fealica oficina de
[+ 2
* Acompanamiento . * El Manual de infraestructura no
. Area Jundica recomendaciones a
continuo del Comité X Bulicacion en el contratacion debe informa a Control
infraestructura la gerencia @
EXTREMO: EVITAR |evaluador : ) SECOP de todo el |, contener ley 80, Interno sobre los
Financiera informe a Control | 30-ago-19 20% 0%
EL RIESGO * Contar con las actas proceso. ——— BID, manual de procesos gue se
de evaluacion que . Interventoria y adelantan en obra
laevolucion de cada L
evidencien la supervision. por {anto existe
proceso de _
transparencia del o . desconocimento del
licitacion
proceso estado de las
licitaciones en
. curso
* Acompanamiento
% * se recomienda ‘
continuo del Comité * Publicacion de T Se desconoce por Se solicita al
I1Zar 12
evaluador e los documentos en|. arte de Control proceso de
MODERADO: Area Juridica informacion ge los - )
* Contar con {as actas|. el SECOP yla Interna los procesos infraestructura
REDUCIR EL : infraestructura % tramos en procese | 30-ago-19 40% . 0%
RIESGO de evaluacion que . L pagina web de la . que se adelantan informar de los
‘ Financiera de lictacion en los
evidencien la entidad. Cormités de aclualmente en la avances en la etapa
transparencia del entidad. precontractual
Gerencia
proceso 4
£ ot ae non ol ad dal B - |
Realizar copi | i se ha
S EOOIECe _ solicitar a la area,
seguridad a la Lider de o7 ] materializado
administracion que|Hasta la fecha no se g No se ha contratado
| BAJO: ASUMIR EL |informacion del Infraestructura y 3 2 debido a que a los +
p se relice copias de |ha realizado esta  |30-ago-19 el profesional de 0%
RIESGO proceso. apoyo profesional . At computadores no se F
& seguridad actividad : apoyo a sistemas
Generar contrasefias |en sistemas {2 les ha realizado los
i periodicamente. 2 7
a los equipos con el mantenimientos
*Documentos con fas
observaciones a la
i F rte de
ETLE porip El Documento de la
o DNP Documento EFLF por parte del ey il i |Se hace necesario
RADO: | A as de reuniones y | Profesional de ajustado segun : retomar el trabajo
REDUCIR EL s y i ; ‘ DNP avalado en el |30-ago-19 |ETLF- se cuenta 0%
RIESGO talleres apoyo Operaciones |indicaciones del A e — del proceso de
*Correos electrénicos DNP 20' '“1’9 4 . ) i
“Matriz de aval DNP '
“Modelo financiero
i 0
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Generar direcinces y
parametros para la
estructuracian,
implementacion y

sequimiento de cada |

uno de los
componentes
necesanios para la
operacitn del SETP.

MODERADO

ZONA ALTA

MODERADO

T*"Plan de socializacion

hasta el momento

Sesonciaal

de operacion del 0CeS0
9 ' no se han podido P Ade
sistema adoptado por Tt : |planeacion
" iniciar las se recomienda a la : :
MECI. Profesional de estralégia realizar
ALTO: GESTIONAR “Haatilro de b o o campanas de gerencia tomar las T | 15% 0%
EL RIESGO o oy prone Socializacion de  |medidas B
asistencia operaciones ) & ) que sean
i Oparaciones. Por |administrativas :
*Folografias e Son necesaras para el
*Informes desarrollo del
o del personal.
* Cantratarinn ol - nrovecin
-
* Programar mesas La falta de
de trabaj ! cidn |
e 1r; ‘)oconcs e 3 1adeihasea expgdnu del aval A
altos directivos de las |Profesional de v 4 origind que se se hace necesario
EATREMAREVITAR seretarias apoyo proceso imurianes cortes; [eeando 30-ago-19 [replanteara la 50.5% |ma stion por 0%
EL RIESGO RrESY REYI R diferentes renabilitacion de . o : o
autoridades operaciones § g prioridad en la parte del gerente.
autoridades. vias 3 25
competentes con el fin ejecucion de los
de socializar y generar recursos
comnromisns hacia ol
rogramado El proceso
i egicirio j:nr: Zaou?";laria de op:aciom::ebe
mesas trabajo 5 se han realizado "
transito las ; programar
= para : capacitaciones con : >
Capacitaciones Profesional de ‘ socializaciones por : " capacitaciones con
ALTO: GESTIONAR | retroalimentar : 5 la secretaria de sk i :
brindadas al personal |apoyo proceso parte de Movilidad  [30-a40-19 66.66% |los funcionarios de 0%
EL RIESGO i temas transilo y con las .
de Transito. oparaciones . sobre los diferentes la secretaria de
relacionados a la - empresas de et
operatividad de la d 2 transporte. .
fioka operacion de trabajar de manera
' sistema coordinada.
COMVOCE TTIESES OT T U CoOTTanTa
trabajo con asesores expertos en temas
internos en de los diferentes
componente tecnico componentes para
legal, tecnoldaico la estructuracion  |Queda pendiente la
financiero, tecnico legal y socializacion del
financiera | B
1ranWores ¥ .1 aval de la ETL el modda
gobierno nacional implementacion  |ante la Junta de 2019 el DNP !
Convocar mesas e del SETP. Directiva Los ajustes o
. Profesional de . ) expidio el aval a la
EXTREMO: EVITAR |trabajo con I . Se han realizado|Pendiente T realzados 66.66% |Est & 0%
EL RIESGO transportadores y omyaciones mesas de trabajo |sustentacion ante el 9 permitieron el aval ; Téonica. i ;
asesores cuando s¢ o entre asesores Gobierno Nacional ala ETLF. s 'a delg ¥
necesario. movilidad futura y |de los documentos
* Mesas de Trabajo transportadores. | licitatorios de proyecio.
con Gobierno Nacional Gestion y Control de
Visto bueno de En la Mesa de Flota.
Gobierno Nacional y trabajo se
Junta Directiva en analizaron los
diferentes

temas de licitacion de

L diat .

. 4
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convocar reuniones
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z i T e AU
s \L’ puntuales con la
Lt & L% r-%
f AT o 2 TR A T UMUS atendiendo las
ol Ay g | o 2y, observaciones y X
: p | } Se han realizado
R6 BID: Relacionadoa = soportes requeridos " El concept a la
Gestion a o b, i s mesas trabajo con | Se cuenta con el i
e B a6 ASUMER en cumplimiento de Profesional de T fecha de revision es
e 3 =2 . =¥ o vara
o MODERADO ZONA ALTA ZONA BAJA | EL fachas puntuales. apoyo proceso P 30-ago-19 |favorable por tanto | 66.66% 0%
g e:!a emi - g { i PR 2. Construccién de operaciones nreinr o OE I CE se ha logrado
= S| ne:
Rp e e documentos soportes - ajustas s gl A minimizar el riesgo
¢ il 1
S RUMESE I 5 - ) o correspondientes o
e especificos de cada
infraestructura (Patios
4 & Talleres y
; a a -
%
4
; * Basado en la Se solicta al
. se realizan mesas |Las mesas de
= estructuracion de , ) procesc mencianar
5 ¥ : ) trabajo con los trabajo se realizan
| ——— Modelo Financiero Profesional de B R los puntos de
MAYOR ZONA ALTA ZONA BAJA ‘ *Actas de comités de |apoyo proceso £ 30-ago-19 |control que 66,66% 0%
a3 ; RIESGO ity X 4 para sociahzar los [socializar la résrsan !
T o, seguimi aciones N 2 n la
X o €9 - P disefios operacion del P ng‘
- estruturacion de ‘ matenalizacion del
D ‘ operacionales, sistema ,
operaciones riesgo.
T | —
. se realiza el se trabaja
* Formulacion de los ) Se realiza . !
[ acompanamientc 2 conjuntamente con
indicadores : acompanamiento a8
‘ tecnico, juridico y los transpornadores
EXTREMO, EVITAR |* Actas de Profesional de | los transportadores
MAYOR ) |financiero a los . 30-ago-19 |que seran los 66,66% 0%
EL RIESGO seguirmiento a los apoyo Operacones para la obtencion de ‘
|transportadores encargados de 1a
indicadores . los diferentes
para i0s permises presten el servicio
; permisos
de operacién, en el sistema
no se cuenta con
Realizar copia de Profesional de solicitar a la profesional de
) e - A la fecha no se
seguridad a la apoyo de administracion que apoyo que realice
EXTREMO: EVITAR | 5 . . cuenta con el &
MAYOR EL RIESGO informacion del Operaciones y se relice copias de geniesionsl dé 30-ago-19 |copias de 0%
rOCeso. profesional de seguridad uridad, lo
a 9 apoyo en sistemas seg o
apoyo en sistemas | penodicamente. cual el riesgo es
alto .
* Plan de
reasentamiento (
cuadro relacionado s Gvidancia 166
con la Identificacion S estos planes de *se cuenta con plan
. s reasentamiento y de de reasentamiento
- BAJO: ASUMIR EL, |0 108 afectados Profesional de  |reasentamientos e Y 15 bt vis: oo, | saiail -
RIESGO prediales) apoyo lider social | verificados por la e @ L
UMUS espacio publico son de la UMUS para el
* Mediante oficios yfo ' del tramo 6. tramo 6
cunas radiales, 4
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Mitigat los posibles
eleclos negatvos
del proyecio en la
comunidad,
enmarcados denrc
de los principios de
conservacion del
bienestar de las
personas afectadas:
durante |2 fase de
construccidn del
Sistema Estratégico
de Transporne

Pubhco de Popayan-

SETP

ﬁ':'mgﬁehdonauo a

tién
Atraso en la implementacitn oe
1as obras por aspectos saciales

INSIGNIFICA
NTE

Frocamnmemo aer
Plan de
Reasentamiento
adoptado por MECI.

Lista de asistencia
de las
socializaciones.

POSIBLE

ZONAALTA

onuinne dal nroresa

Se cumpliéen un el o social
. . Formato de visitas & - u pre
A W Lista de asistencia de Profesional de die ks SRsdEdss $0% la adquisicion avanza con
£ ’ la socializacion del % . ; predial y en el 30-ago-19 |actividades de 66,66% 0%
RIESGO ) apoyo lider social. |prediales y de ios I e
procedimiento al S espacio publico un socializacion en el
equipo social y pal T 100% tramo 6
. espacio publico y -
predial, i -
ciudadania en
eneral
“Dar cumplimiento y 8
con acada
TIld OF
asistencia de la
* Cronograma de ' y : N
. socializaciones.
B Formato de visitas
i i
comunidad afectada ¥
. de los afectados . Se cumple con el
directa e ) Se cumplio con la i
3 . prediales y de los 3 cronograma del plan
BAJO ASUMIR EL |indirectamente Profesional de liberacion del .
’ 7 ocupantes de =\Fy 30-ago-19 |de reasentamiento y| 66,66% 0%
RIESGO * Cronograma de apoyo lider social. R espacio plblico en =
f ait espacio publico y sus actividades en
socializacion del plan . ) 100% en el tramo 6 ;
i ciudadania en el tramo 6
de desvios siiaral
* Listado de asistencia 9
* Registro
de las socializaciones P
folografico de las
‘Formatos
: *Formatos
debidamente e
dillganciados diligenciado y
g_ Y : archivado en cada |Estas evidencias se “elaboracion de
BAJO. ASUMIR EL |archivados en cada Profesional de n
HIESGO & st apaya lider social uno de los encuentran en el 30-ago-19 |censos del tramo 6 67% 0%
A " |expedientes. |archivo de social.
*Actas de
*Actas de comité de . R —
reasentamiento. ; i
Solicitar al area
administrirativa y/0 de I no tenemos no se cuenta con
Z ¥ Profesional de " ; { ’
sistemas se realice un L J Hasta la fecha no |evidencia ya que no profesional de se recomienda a la
EXTREMO. EVITAR apoyo lider social y 3 : )
EL RIESGO backup mensualmente R o se han realizado  |esta contratado el |30-ago-19 |apoyo que realice gerencia realizar la 0%
a la informacion eﬂ‘ s!is i backup profesional de copias de contratacion debida
existente en los sistemas. seguridad.

A)
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Agcptar estrategias
amientiales que
ewviten en lo posible
la afectacion ylo
peérchda de valores o
elementos
ambientales,
mediante la
prevencion de
medidas de
mitgacion,
restauracion y/o
compensacion para
aguellas actividades
que ocaslnen
impactos negatives.

R3 BID: Relacionado a
Geslion

Atraso en la implementacion de
las obras por aspectos
ambientales

TISTa U Cneques SeevIiencE quE 7 AT T 100as
roceso
para solicitar permisos se ha solicitado el P las obras cuentan
ambiental no ha _
& SR ambientales. *Oficio  |Profesional de permiso de {ESaDTnsE con los permisos
: . reali .
zfé?{\ MODERADRO ZONA ALTA RIESe0 Remisorio con apoyo proceso aprovechamiento B s T 30-ago-19 |ambientales 67% 0%
2rmi {E
Radicado de la Ambiental forestarl de los :; ks nz sz - programados, los
autoridad Ambiental . trams 7ay 9, al tramos 7a y 9 se
Al e requerido. s s
o proce U VEZ T € B prseEsT—
social y ambiental |contrato de obra e ambiental reaiiza
1) Oficio Remisorio
E verifican que los  |interventoria el las acciones
con-Radicado al )
i perfiles proceso ambiental administrativas
i ue
R profesionales del |verifica que el necesanas con el
infraestructura y sub
wisinsames |oreese Profesional de PIPMA cumplan  |personal contratado fin que los
t I CES! -
MAYOR ZONA ALTA. RIESGO EO " 5 apoyo proceso con lo requerido  |en los diferentes 30-ago-19 |contratistas realicen 67% 0%
ntrataciol
‘ J Ambrental en los pliegos tramos tenga la un proceso de
| 2) Lista de chequeo 5 :
| SR~ visados por el MT |experiencia seleccion adecuado
3 V'om e del y BID, tanto los de |necesaria para para la escogencia
NIOrmmH
interventoria como |llevar a caho las de los profesionales
cumphmento 5
los de los actividades encargados del
Pt STy & = d. teombimba oo lasinnadas ncea |, - i sl
1 Cronograma de
o *Elaborar yfo
socializacion con la ‘
actualizar
comunidad afectada , .
‘ i s inventario forestal ‘
! " *Tramitar ante la |
indirectamente ; I
autoridad
| % 1 Realizar visita de : {
) ambiental, los PMA elaborado de se reglizaron los
campo para dentificar . | -
| . permisos los tramos 6A.6.58 PMA de los tramos
alectacion forestal con .
_—m—n ik o SUMREL |eleg i i e Profesional de ambientales. y 78 6A5.5B y 7B,
IGNIFICA | AJO: A I e uipoe de movilidal 2
p isi S 30-ago- 2 3 0%
. | MODERADA RIESGO l2: Elanoraciade apoyo proceso (Realizar visitas  |Permisos 30-ago-19 |Se encuentran E.n 66.66% o
i Ambiental de campo) ambientales en | tramite los permisos
oficio a la CRC para e . !
*Diligenciar tramite de los [ ambientales de los
solicitar permiso de - | .
| formatos exigidos |tramos 7A y 9 tramos Ay 9
aprovechamento g
\ por la autoridad ‘
| forestal ) |
5 RaallEEr Vistgs ambiental
alizar vi
, . d'ac *Elaborar plan de
campao mavih <
! "RCH S ¥ aprovechamiento
| L
forestal si aplical %
o | 4 Otoraamentn de plica) g
A la fecha el ‘
. : roceso
Se evidencia que £ Sic
f " socioambiental iene Se cuenta con las i n
*Acta de comité de existen actas de ,
: concordancia y actas de comité de
obra comité de obra, o
" ! Profesional de objetividad con los obra, el concepto de
CATASTROF| ZONA BAJO: ASUMIR EL |“Concepto de informe s i conceplo de fineamientos 0 e B7s 0%
I = I
co MODERADA RIESGO socicambiental o informe 5 g0~ ; . o
* H Ambiental ; 3 ambientales de 1a socioambiental, las b
Actas de visita socioambiental, 3
Actas PIPMA s B ity L [ e Y Ao viske y s
as 1l
Y |Movilidad Futura del actas PIPMA.
aclas PIPMA. ;
plan de manejo
ambiental
Solicitar al area
administrirativa y/0 de no tenemos no se cuenta con
sistemas se realice un |Profesional de hasta la fecha no |evidencia ya que no profesional de se recomienda a la
CATASTROF! ALTO: GESTIONAR 4 " » .
2 E£L RIESGO backup mensualmente |apoyo proceso se han realizado |esta contratado el |30-ago-19 |apoyo que realice gerencia realizar la 0%
a la informacion Ambiental backup profesional de copias de contratacion debida
existente en los sistemas. seguridad.

lequinosdel proceso.




R1 BID: Relacionado a
Gestion R
Retraso en la adquisicion e
infervencion de los predios.

BAJO: ASUMIR EL
RIESGO

CUnrantaT o PgersunaT
iddneo

*Realizar la
identificacion predial
en los disenos
*Elaboracion de
Estudic de titulos
*Realizar gestiones
ante las entidades
competenles previa
obtencion de los
documentos
necesarios para la
legalizacion de los
predios.

= Citar a las personas
afectadas directa ¢
indirectamente
presentacion del

Profesional de
apoyo Proceso
Predial

TEUTOS
identificados en
los disenos
* Estudio de titulos
* Comunicaciones
externas a
diferentes
entidades
* Informe de
adquisicién predial
de las estaciones
de integracion y
palios y talleres.
* Correos
electrénicos del
envio ce la
informacion
* Solicitud de
permisos cuando

.

la documentacion
se encuentra en
cada uno de los
expedientes del
archive predial.

se realiza el estudio
de titulos y las
acciones
complementarias
que permiten el
avance del
proyecto.

a laiecha aun no
se cuenta con la

Aaqgueir los predos

herramienta idonea
para labase de

ias para

* Oficio comunicacion
interna , solicitando el

1t 38 ObES ¥

se evidencia oficio

ZO—-S4umo

~>» =0 m=xTT

ar l0s ramites datos de las ; 4
software. enviado al gerente (2 la fecha no se ha Se envio oficio a la
Profesional de - R afectaciones t o
BAJO: ASUMIR EL ooy Proceso donde se solicita  |adquirido un o — Gerencia solicitando
RIESGO Base de datos i ol software software para dicho iy i , a adouisicion del
5 Predial un cficio de saolicitud
actualizada de los Base de datos proceso. software.,
de herramienta al
afectados prediales en actual:zada
gerente)
excel. i
se cuenta con una
base de datos en
T Eyralnara ol
ENET Td UaSeTe
Datos actualizada con base de Datos *se evidencia que
las novedades del actuat:zada con se tiene la base de
proceso las novedades del datos actualizada y
roceso, previo a el pago de las
* Revision previa a | :Jacerl rc.-: E:ries e = compensaciones
Vi a . ificac s
MODERADO: X 4 pr Profesional de evidencia la base de pe i
certificaciones soporie soporte de pago a s econbdmicas
REDUCIR EL a6 e apoyo Proceso los datos actualizada EidaE ol
RIESGO P98 Predial. ‘ con las novedades i oy
compensaciones compensaciones el proceso de gestion
econémicas, econémicas, f ) predial cumpliendo
expedidas por el expedidas por el los requisitos
proceso de Gestion proceso de necesarios para el
Social. Gestion Social. desembolso.
Solicitar al area
administrirativa y/0 de no lenemos no se cuenta con
s ) sistemas se realice un |Profesional de Hasta la fecha no |evidencia ya que no profesional de se recomienda a la
ei. RlElSGO backup mensualmente | apoyo Proceso se han realizado  |esta contratado el apoyo que realice gerencia realizar la
a la informacion Predial. backup profesional de copias de contratacion debida
existente en los sistemas. seguridad.
equipos del proceso.
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Coordinar la
implementacion y
mantenimiento del |
sistema de control
interno a fraves de

la norma técnica
MECI, los elementos |
de desarrolio de
talento humano
recursos fisicos,

atencion al | de
cludadana y gestion !

documental con ef
fin de mejorar la
i6n de

senvicios de apoyo 4
Ia gestion de la
sociedad Movilidad
Futura SAS.

FZ: Rplacanaga con

Carrupaidn

imiento an la liquidacion
oS de vidje y vialicos

El plan de
*Enviar notificacion adquisiciones de la
: la solicitud de la vigencia 2019, se
por correo electronico w ';mon # o 13 teshaise egw i
Iniorm. s
para &l N evidencia que no se isbotads
ily 1 eahs il
Jligencianients doi Contratistade | corrsgs ha podido subir el Bk i
BAJO: ASUMIR € o R e Apaye Gpeicn electronicos, para i :naenetros
H it i . » .
MODERADO ZONA ALTA 5 ZONA ALTA EEAS L. (2t lidenss de Administrativa y ) P adquisiciones 30-ago-19 b . 55.00% 0%
RIESGO procesos consolidar |2 estabecidos en la
Proceso informacion debido a que la nbrratividad
3 i T il
| Consolidar &l Plan Planeacion | o s para  |P2972 S Iy
pectiva, i
minima 2 veces en el s P enEUGTtiG A Q.
afio elaborar el plan El informe de
. manteminiento. o=
* Pantallazo de la de adquisiciones. seguimiento del
publicacion en la plan de
nacnawehde la adquisiciones no se
* Relacion de todos Il
. i Se toma como
t ios Viaticos y Gastos .
i ok ; referencia para el
de Viaje consolidados
pago de gastos de
* Formato de =
5 viaje de
Liquidacion de ;
2 contratistas el
Viaticos y Gastos de ;
RaP . Decreto expedido
Viaje diligenciado .
los viaticos y la liquidacion de por el departamento
cada vez que sea é - 3 .
_ gastos de viaje viaticos y gastos de administrativo de la
Fic 0: ASUM i Sy iy deben ser aje deberan ser funcion publica
NSIGNIFIC, B I L E T N Vi r ica.
INSIGMIRICA e YMIREL 1 arocedimieto de Apoyo Gestion . 30-ago-19 66.66% 0%
NTE RIESGO i legalizados por ¢! |legaiizados a mas *Se evidencia la
|Liguidacion y de Admunistrativa 5
gl responsable de |os {tardar 2l mes relacion de gastos
Gastos de Vizje :
mismos siguiente. de viaje y
liquidacion de
vidticos.
* Se cuenta con
formato de
permanencia
aprobado por MECI
Realizar backup de la
informacion mas
relevante (crear una
carpeta en el drive del
correo institucional del
proceso By Se hace necesario
poi ¢ Contratista de  |Hasta la fecha no profesional de
INSIGNIFICA BAJO: ASUMIR EL | administrativo) Goatidn W reatizads 30- o VS I contratar el personal 0%
NTE RIESGO * Informar para la Apdc ya eesr :eck 9 po;s(:m que se encargue de
; 4 in
verificacién de las msiElive - Aoeen i o las TICS
i "
licencias del pc del ooy
proceso (Contratista
de sistemas)
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Adelantar la gestidn
del talento humano
al servicio de la
entdad para
optimizar 1a
prestacion de los
Servicios y contribuir
al desarrollo de las

|potencialidades,

destrezas,

|habilidades y

condiciones de
frabajo que
favorezcanel
desarrolio del nivel
de vida de los
funcienarias y los
contratistas.

]

£ =
* Ejecucion de ios
] Eleolx A la fecha del * El proceso cuenta
planes implementados i
2 seguimiento la Se solicita ala con el plan de
" por la entidad en 4 Neh i 4o
entidad no ha Gerencia gjecutar capacitacion y el
: ALTO: GESTIONAR s g - ejecutado los SlOS recursos plan de bienestar
: GES f » e ul
n MODERADO ZONA ALTA - ZONAALTA Decreto 612 de 2018 Apoyo Gestion Y 30-ago-19 gt o
EL RIESGO T 5 4 recursos cumglir con la social, sin embargo
(Plan de Formacién y Administrativa . . 2
s nasien destinados para  |normatividad no se ejecutan los
a i { '}
P Bienestar social y |vigente recursos destinados
2 Pian de Institucional sfimulos S o
B W
i de Bienestar Social y e
. de Incentivos)
* Verificar el sistema A la fecha no se ha A pesar que la EPS
o L de afiliaciones, cancelado el vaior y ARL ya reportaron
seguridad social, ARL, . * Solicitar las de los intereses de el valor de la deuda,
G ' Contratista de ;
iR SGHA AT ALTO: GESTIONAR |Pension X fion novedades a fa mora por no haber Siaa 10 la entidad no ha
TR A% EL RIESGO *Solicitar a las Adnr'nistrativa EPS y ARL del realizado el retiro 3 = realizado la
‘ i i ; "
entidades la personal de planta [tiempo del gerente depuracion de la
s ¢ certificacion de sahente, del revisor informacion ni el
;. afiliacion fiscal y los pasantes pago.
Al i -, o ey
* Realizar un
procedimiento, hoya de . * Se evidencia que
| Se cuenta con y :
i contral o instruciivo P Al verificar la las Hojas de vida de
) un formé e e ;
donde especifique el i ool informacién si esta los funcionarios
R Retatonady con control e las historias ) o no se encuentra estan foliadas y
Corrupcion Contratistade  |con ¢l fin de .
ZONA BAJO: ASUMIR EL |laborales ; completa no se organizadas.
AYOR |  MODERADA RIESGO * E! Gerent: Apoyo Apoyo Cestrin el debe proceder al la Bl 5 El encargado de la
( s 2
Falta de confroles en la custodia EINE Ao Administrativa | verificacion de los PR : g
de las historias laborales a supervision deben suscripcion del custodia de las
N : docuementos que P
verificar el contrato o historia laborales es
forman parte de la .
cumplimiento de 10s nombramiento el area de archivo
historia laboral
documentos que central.
- soporten la idonedad
Realizar backup de la
informacion de las . no tenemos no se cuenta con
] : Realizar backup . . 5
SOt N MODERADO: hojas de vida en el Contratista de - i evidencia ya que no profesional de
R4: Perdida de |a Informacion MAYOR ODERADR SOOER REDUCIR EL drive del correo Apoyo Gestion - esta contratado el |30-ago-19 |apoyo que realice
ADA . © ve X %
- RIESGO institucional del Administrativa e profesional de copias de
y correo institucional |~ Z
Proceso sistemas. seguridad.
administrativo

33%

66.66%

Existe hallazgo de Ila
Contralori Municipal
por no ejecucion
recursos en la
vigencia 2016/l ¢! |
cual no se ha !
cerrado a la fed'la.f
se recomienda la |
ejecucion con el fin
de evitar sancioncs

0%

Se solicita a la
oficina financiera
que en ooardinac:\di'i
conel proceso |
administrative
realicen las
acciones
administrativas que
comresponda, i

0%

No se encuentran |
digitalizadas

0%

se hace necesaro |
contratar el personal
que se encargue de

fas TICS. ;
i

0%
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Implemeniar lodas
las activicades
fécnicas v

adnunisira gue
permitan un
eficrente. efiraz v

efectivo mane|© v

argar o G ia
documentacian
producida y H
por MOVILICAD
FUTURASAS
gesde Su onge
hasta su destino
final, mediante a
aplicacion e
disposiciones
legales y de
metodologias
establecdas
Archiva Gener

fa Nacign, con el
ebjeto de faciliar su
consulta,
conservacian,
preservacién ce 1a
memana
institucional

R1 BID: Relacionado a
Gestion
Inadecuada gestion documental

MODERADO

MCDERADO

ZONA ALTA

ZONA
MODERADA

]
1) Rewision y Ajuste !
de las Tablas de i
Retencion Document; r

T ProtesU LueETid
con las siguientes
documentos:
* Diagnostico

a la fecha no se

integral de Archivo ki
- egral de ivo, :
2) Realizacion de = g . profesional de
: pracedimiento de
Inventarios e ) 2 g archivo que
se elaboro Gestion y Tramite 3
Documentales . e continue con la
procedimiento de de comunicaciones .
1) Elaborar el , implementacion de
La entidad debe oficiales
MODERADO procedimiento de e . los planes y
- documental, el implemetar los procedimiento de
REDUCIR EL Gestion y Tramite de 30-ago-19 33% programas 0%
RIESGO 2 procedimientos y Organizacién de
ESGC comunicaciones relacionados y que
. planes elaborados documentos. )
oficiales permitan el
o documental y el * procedimiento -
2) Seguimiento cumplimiento del
Transferencias
Mensual mediante Plan de
K documentales. : .
informes a la Unidad | 2 diriant mejoramiento del
: rocedimiento }
de Correspondencia. o Archivo General de
I Control y préstamo i
3) Realizar control y P A AT la Nacion.
¢ ras um 5
consolidado de PORS, [F41 4
; Plan Institucional
— 4|7 S 3 i Poan TN 1
! ; La adecuacion del
‘| La accion de . :
s » donde se Se hace necesario
- tratamiento del
Solicitar a la gerencia antra el contratar una
apoya al proceso
se adecue el espacio : ol . archvo | se puede empresa
Administrativa no | Se solicita al o
R BT e infraestructura del o replanisar realzar Mas especializada en la
s ITAR roceso re: it
archivo de la empresa. ) £ ~ i 30-2g0-19 |adecuacion de 33,33% |custodia de los 0%
EL RIESGO . cumplirla debido a |la accion de i
*Contratacion de una _ hiafraestructura no expedientes
que la sede donde |tratamiento
empresa que custodie y = es posible debido a contractuales con
| | funciona la entidad
los documentos. 3 E que la entidad no es espacios
no es propiedad .
la propietaria del adecuados
de la empresa.
inmuesle
* Realizar un Custodiar la
diagnéstico de! estado documentacion
del archivo central que se encuentra
N ; <¢ cuenta con el
(foliacion de la en el archivo de |2 I
documantacion) empresa. ’J .
= conservacion
* Aprobacion del Plan de No se cuenta con un
: 3 e A la fecha no se han documental y plan i
Sistema Integrado de conservacion , : profesional de
- 4 ejecutado de conservacion )
EXTREMO: EVITAR |conservacion Profesional de documental y plan £ 1 y archivo que
3 y lasctividades 30-ago-19 |digital sin embargo 20% 0%
EL RIESGO Documental. !lapoyo de archivo  |de conservacion continue con la
3 [ r relacionadas en los estos planes a la ; :
Formato para digital a largo . facha g pesar do implementacion de
préstamo y consulta plazo adoptado los planes.
i presentar avances
de los documentes o | por MECI )
" ! 4 no se han cumplido
= entes : - =Y en su totalidad
3 u K
* Tablas de control de. planillas
acceso de los adoptadas por
documentos MECI.
]
) i * Foliar los )
* Foliacion de los : - Se saolicita al No determinado; se
t exitentes : El proceso de )
expedientes para \ : proceso informar a hace necesario
) . i existentes en gestion documental ¥
evitar la pérdida de . : |planeacion cuantos ) especificar el
ALTO: GESTIONAR |. 5 Profesional de archivo central no especifica con
informacion . y cuales 30-ago-19 avance de la 0%
EL RIESGO it apoyo de archivo ; cuantos o
Digitalizar o scanear i expedientes se . actividad con el fin
Digitalizar la ) expedientes cuenta P
los expedientes inf Sibn-de s encuentran st 5 de minimizar el
1 g o
documentales. P digitalizados P riesgo.

expedientes

PO T e S gl e
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Desarroliar accones
onentadas a ia
wentificacion de
necesidades,
atencion ce
requenmentos y
evaluacion de
sansfaccion de la
comunidad frente a
la gestidn y las
SErCIos que presta
la Entidad

| MODERADO

* Matriz de
seguimiento a las

Se lleva control de

resenta la pagina

PQRS. lzs PORS S Fas
* Informe de PQRS. recibidas por |la matriz se se lleva control de
’ [ G seguimientopor
E * Alerta por medio de la matriz |diligencia con el las PQRS en la
EXTREMO: EVITAR i3 . |Apoyo atencion al o, 3 o |parte de Control
vencimiento de témino de seguimiento y a|radicado de orfec y |30-ago-19 |matriz a ¢argo de . 0%
EL RIESGO Cuidadano . Interno @ la matriz
al correo clectronico la fecha se han Ia base de datos de atencion al b
. . , de riesgo con fecha
del profesional a recibido293 PCRS |cada usuario. ciudadano,
30 de junio de 2019
quien se le ha hasta el 30 de
delegado la respuesta, agosto de 2019.
al Gerente y a Control
Interno.
Deficenciz enla | Se solicita al
’ i - Se hace necesaro
Manual de Atencion implementacion de|proceso tabular f2
. : i que el proceso
al Ciudadano las acciones informacion g
i
adoptado por MECI planteadas en los |recopilada en la aAls
* Procedimiento manuales, encuesta y enviar a 9 3 '
. . : tralamiento y Pendiente
EXTREMO: EVITAR |Satisfaccion al Cliente |Apoyo atencion al | procedimieto y planeacion y control 90:805-19 | evatacien de las seguiiniontd.ari el 0%
{ FL RIESGO adoptado por MECI  |Cuidadano formates, hasta la |Interno los e .
acciones proximo corte
* Formato de fecha se han resultados del .
o implementadas para
encuestas. diigenciado 20 seguimiento y las :
3 mejora la atencion
* Tabulacion de las encuestas de estrategias o
: de las solicitudes e
Encuestas. satisfaceion al planteadas como 4
: , los ciudadanos
|cuidadana. acciones de mejora
* Se evidencia la
Radicacién de las
© Se encuentra comunicaciones
endiente la oficiales en el
*Listado de asistencia Remeia! ;
g \As SeaANZATGN 08 socializacion de sistema de
]
, los procedimientos £ informacion Se solicita a
los procedimientos L Se requiere un :
« Publicar-en la e * La pagina web a S —— ORFEO. atencon al
icar en pagi i
: iz fecha del yor . * diligenciamiente ciudadano informar
EXTREMO: EVITAR |web de la entidad los  |Apoyo atencior &' . de los responsables
- i seguimiento se 30-ago-19 |del Formato ae de las respuestas 0%
EL RIESGO procedimientos Cuidadano de dar respuesta ;
“Regisia dollas encuentra en e estarsad control de PORS que estan siendo
I "
PQRgS TS - mantenimiento ‘:mqm para el registro de entregadas fuera de
B S * Atencion al las comunicaciones |términos
B2 ciudadano registra * Existe falencia en
y asigna las los tiempos de
PORS recibidas respuesta por parte
de los lideres de
procesos
*Revisar los correos * Estas PQRS se 5
; 2 ; La pagina WES de
la pagina web todos relacionan en la %
; J la entida no se i
los dias en la mafana ) matriz de por este medio son Se radica las PORS
EXTREMO: EVITAR Apoyo atencion al g encuentra en
y la tarde. : seguimiento. muy pocas las 30-ago-19 i i por ventanilla o por 0%
EL RIESGO 4 Cuidadano |funcionamiento a la i
Radicarlas por orfeo * Por las actuales |PQRS que llegan, tothii dal correo electronico
entregarlas al falencias s
y entreg que Sieito
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Desarrollar
actividades de
apayo
proporcionando los
bienes y servicios
necesanos que
permitan e!
funcionamiento
legistico y operatwo
de los procesos de
la Sociedaa
MOVILIDAD
FUTURASAS

* Adquirir las polizas
de |a entidad para la
vigencia

* Realizar Inventarios
minimo cada 6 meses
*lievar el libro de
control o los
respectivos formatos

Se verifica que
existe una poliza
contra todo resgo
en general para la

* Poliza niimero
10041431 poliza de

" amba§ polizas

SERA SN MODERADO de entrega de Contratista de entidad, la cual responsbidad civi ol ianan Qigencia
N, e I i @
MODERADO ) REDUCIR EL | A i 1 0%
MODERADA MODERADA ' elementos poyo Gestion ampara los 30-ago-19 |, P—— 66% - o
RIESCO *Suscribir con los Adm tiva muebles, : g ;
i poliza mulitriesgo fevrero'de 2020
contratistas y inmuebles, 1141
funcionarios las actas funcionarios de {
de Entrega de los planta, Junta !
elementos que le son Directiva.
asignados.
*Actualizacién del i
manual de Recursos i
Fisicos f
N taempresa
* Diligenciar los Servagro ha
formatos de salida reportado a
de los bienes de 'a maowvihdad esta
entidad, por parte El proceso de situacién, sin
del funcionanc |~ Es de caracler comunicaciones a la embargo si se
responsable de [os | obligatorio fecha del continga haciendo
* Diigenciar el formato = 9 qoe = i
. equipos que van 2 |lodoso los seguimiento, no caso omiso a las
R2: Relacionado con de salida de bienes, lo . ) ) -
® ) ser retirados de  [contraustas y diligencia el formato solicitudes de 12
Corrupcian que permite tener un | Contratista de i i : .
; BAJO ASUMIR FL las instalaciones | funcionarios de la de salida de empresa de
Usc o destinacion indetida oe | MODERADO . control por parte de la | Apoyo Gestion y : 30-ago-19 20% ! 0%
) ) RIESGO % de la entidad entidad diligencien clementos de la vigilanciz seran los
los bienes o activos de la entidad, Administrativa :
* A la fecha se (el formato de sahida entidad, se recibe respongables del
Entigad. * Manual de Recursos ’ - . - .
. realizé la revision | de bienes copia de oficio del procese quienes
Fisicos Adecuado. ; ;
fisica de | autonzado por la personal deben asumir el
J
inventarios, los lgerencia deseguridad dirigido valor de los equipos
cuales deben ser al Gerente. en caso de pérdida.
cruzados y €n la accion el
actulizados en el responsable de!
proceso contable proceso manifistesta
P i
icitar el modulo “Elapoyo al i
de inventarios proceso adicionalmente se no se cuenta con 1 p
) . s Z " se hace necesario
R3: Relacionada con Digital ALTC: CESTIONAR * Realizar un bauck Contratista de administrativo solicita a la profesional de oontral.;r a il
Perdida de la informacion MAYOR A EL RESGO cada mes Apoyo Gestion debe solicitar a la |gerencia se 30-ago-19 |apoyo que realice - se!e ! e 0%
relacionada con los bienes * Solicitar que en el [Administrativa gerencia la adquiera un modulo copias de qtas TICS que
sofware se habilite un contratacion del | de inventario. sequridad. '
£SDAGIO DArA Iprofesionalen

T
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Asequrar que el
proyecto cuente
oporiunamente con
los recursos
financieros, tanto del
aporte local u otros

R1 BID: Relacionado a
Gestidn

Inadotuaca aplicacion de las
paliticas de adquisiciones en ol
proyeclo

MODERADOD

R2 BID: Relacionadoa
|Gestion
Falta de seguridad y

MODERADD
o ilidad en la info .

fir dores si los
hay, en las

existente en el sistema de.
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software. ; e
« Rencdas 2 ia realizado la
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- d;s — PQRS evitando planta que puede lideres de los
podera iciales
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Stm, GESTIONA}! actualizado. lider de interna de la cronograma de prensa, debe
MENOR EL RIESGO *Cronograma de Comunicaciones y |entidad. actividades por 30-ago-19 |articularse con los 40% 0%
1 |actividades del Disefiadora Grafica parte de los demas procedimientos y
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planteadas en el
plan de accion

N BT N O R T

LA,




L =G N I SO > S I T ) O —"

Q. — 2

e

Geshonar la
comunicacion
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socializacion comunicacion de  |diferenes procesos procesos con los
presencial con los medios digitales y que la informacion
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contenidos.
web contrato
| Elaboracion de
planes de
contingencia que
permila la La entidad no
No se cuenta con
recuperacion de la cuenta con el
. profesional de
| informacidn en caso profesional de A la fecha cel
! . apoyo en el rea de
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S interna por medio de oficina de control [ informacién dentro .
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RIESGO . Interno elavoracon del _ Control Interno de 12 i
(BCUSYS, S f * Acta de reunion de 5 f informes que se antidad aprobé ¢ |ocasionado una
o [
H de Boueno Comité de Control deben reportar a los P diferencia en las
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